
 

บริษทั บีทีเอส กร ุป๊ โฮลดิÊงส ์จํากดั (มหา) 
หนังสือเชèญประชุมวèสามัญผู�ถือหุ�น ครัĐงที่ 1/2567 

วันจันทร�ที่ 30 กันยายน 2567 เวลา 13.30 น. 
ห�องพญาไท แกรนด� บอลรูม ชัĐน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด� พญาไท 
เลขท่ี 18 ถนนพญาไท แขวงทุ�งพญาไท เขตราชเทวé กรุงเทพมหานคร 

ผผู�ถือหุ�นประสงค�เข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง: 
โปรดนำ (1) แบบหนังสือเชèญประชุม (แบบฟอร�มลงทะเบียนท่ีมี QR Code) และ (2) บัตรประชาชนหรëอหนังสือเดินทาง มาแสดงในวันประชุม 

ผู�ถือหุ�นไม�สามารถเข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง: 
สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ โดยส่ง (1) หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ (2) สำเนาบัตรประชาชนหรือหนังสือเดินทาง ซึ่งรับรองสำเนาถูกต้อง  
ใส�ซองไปรษณีย�ตอบรับมายังบรèษัทฯ ภายในวันท่ี 25 กันยายน 2567  

รายละเอียดตามคำช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารสำหรับการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง (สิ่งที่แนบมาด้วย 2) 



สารบัญ 
 หนา้ 
- หนงัสือเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 1 
- แบบรายงานการเพิÉมทุน (F53-4) 

(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1) 9 
- คาํชี Êแจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารสาํหรบัการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน 
และวิธีการนบัคะแนนเสียง  
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 16 

- ขอ้มลูของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้  
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 3) 21 

- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข.  
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 4)  22 

- ขอ้บงัคบับรษิัท  
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 5) 28 

- นโยบายความเป็นส่วนตวัสาํหรบัการประชมุผูถ้ือหุน้  
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 6) 35 

- แบบหนงัสือเชิญประชมุ (แบบฟอรม์ลงทะเบียนทีÉมี QR Code) 
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 7) โปรดดเูอกสารอกีฉบบัหนึÉง 

- แผนทีÉแสดงสถานทีÉประชมุ 
(สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 8) 39 

 





อย่างไรก็ดี ในกรณีทีÉมีผูถื้อหุน้ของ ROCTEC หรือ RABBIT ตอบรบัคาํเสนอซืÊอดงักล่าวเป็นจาํนวนมาก 

อาจส่งผลใหบ้ริษัทฯ ถือหุน้ใน ROCTEC หรือ RABBIT เกินกว่ารอ้ยละ 50 ของหุน้ทีÉออกและจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมด1 ซึÉงจะ

ทาํใหบ้ริษัทฯ เขา้ข่ายซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบริษัทอืÉนมาเป็นของบริษัทฯ ตามมาตรา 107 แห่งพระราชบญัญัติบริษัท

มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ดงันัÊน จึงเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการไดม้าซึÉง

หลักทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนซึÉงอาจเขา้ข่ายเป็นการซื ÊอหรือรับโอนกิจการของบริษัทอืÉนมาเป็นของบริษัทฯ  เพืÉอให้

เป็นไปตามมาตรา 107 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม)  

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการไดม้าซึÉงหลกัทรพัยข์องบริษัท

จดทะเบียนซึÉงอาจเขา้ข่ายเป็นการซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบริษัทอืÉนมาเป็นของบริษัทฯ เพืÉอใหเ้ป็นไป

ตามมาตรา 107 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) โดย

ธุรกรรมดังกล่าวเป็นไปเพืÉอเสริมสรา้งความแข็งแกร่งภายในกลุ่มบริษัท อันเป็นประโยชนส์ูงสุดของ

บรษิัทฯ และผูถื้อหุน้โดยรวม ในมลูค่าการลงทนุทีÉเหมาะสม 

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระทีÉ 3 พิจารณาและอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

บรษิัทฯ มีความประสงคจ์ะจดัหาแหล่งเงินทนุในการทาํคาํเสนอซื Êอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของ ROCTEC และ 

RABBIT โดยสมัครใจแบบมีเงืÉอนไขก่อนทาํคาํเสนอซื Êอ (Conditional Voluntary Tender Offer) และเป็นเงินทุนหมุนเวียน

ภายในบรษิัทฯ และ/หรือบรษิัทย่อย ดงันัÊน จึงเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้สามญั

เพิÉมทนุของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) จาํนวน 2,926,141,881 หุน้ มลูค่าทีÉตราไว้

หุน้ละ 4.00 บาท ในอตัราการจดัสรร 4.5 หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หุน้สามญัใหม่ (กรณีเกิดเศษจากการคาํนวณตามอตัราการ

จดัสรร ใหปั้ดเศษของหุน้นัÊนทิ Êง) ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.50 บาท และกาํหนดระยะเวลาจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุในวนัทีÉ 

17 – 18 ตลุาคม 2567, 21 – 22 ตลุาคม 2567 และ 24 ตลุาคม 2567 (รวม 5 วนัทาํการ)  

ทัÊงนี Ê ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในราคา 

4.50 บาทต่อหุน้ เป็นราคาทีÉไม่ต ํÉากว่ามลูค่าทีÉตราไว ้และไม่ตํÉากว่าราคาตลาดโดยอา้งอิงจากราคาถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของ

หุน้สามญัของบริษัทฯ ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงั 7 วนัทาํการติดต่อกันก่อนวนัทีÉคณะกรรมการบริษัทมี

มติอนมุตัิใหเ้สนอต่อทีÉประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและอนมุตัิในเรืÉองดงักล่าว (ระหว่างวนัทีÉ 19 – 31 

กรกฎาคม 2567) ซึÉงเท่ากบั 4.32 บาทต่อหุน้ (ขอ้มลูจาก SETSMART ทีÉ www.setsmart.com) 

ในการนีÊ บริษัทฯ กาํหนดวนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนตามสัดส่วน

การถือหุน้ (Rights Offering) ในวนัทีÉ 16 สิงหาคม 2567 

1  บริษัทฯ อยู่ระหว่างเสนอซืÊอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของ ROCTEC และ RABBIT โดยมีระยะเวลารบัซื Êอหลกัทรพัยร์ะหว่างวันทีÉ 28 สิงหาคม 2567 ถึงวันทีÉ 

31 ตลุาคม 2567 
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บริษัทฯ อาจออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุครัÊงเดียวเต็มจาํนวนหรือแต่บางส่วนก็ได ้โดยเสนอขาย

เป็นคราวเดียวหรือเป็นคราว ๆ ไป โดยผูถื้อหุน้สามารถจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุเกนิกว่าสิทธิได ้แต่จะไดร้บัการจดัสรรหุน้ทีÉ

จองซื Êอเกินกว่าสิทธิต่อเมืÉอมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนในรอบแรก ซึÉงบรษิัทฯ จะจดัสรรหุน้ส่วน

ทีÉเหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทีÉประสงคจ์ะจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมในราคาเดียวกนั

กับหุน้ทีÉไดร้บัการจดัสรรตามสิทธิจนกว่าจะครบจาํนวนหรือไม่มีหุน้สามญัเพิÉมทุนเหลือจากการจดัสรรอีก  แลว้แต่กรณีใด

จะเกิดขึ Êนก่อน ในกรณีทีÉมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ จะดาํเนินการลดทนุจดทะเบียนโดยตดัหุน้ทีÉไม่ได้

จดัสรรดงักล่าวต่อไป และจะไม่จดัสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั 

การจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุเกินกว่าสิทธิจะตอ้งไม่ทาํใหผู้ถื้อหุน้รายใด (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 

แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว) 

ถือหุน้ของบริษัทฯ ในลักษณะทีÉเป็นการฝ่าฝืนขอ้จาํกัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามทีÉกาํหนดในขอ้บังคับของบริษัทฯ  

อนึÉง ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้รายใดจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุเกินกวา่สิทธิจนส่งผลใหผู้ถื้อหุน้เขา้ข่ายตอ้งทาํคาํเสนอซืÊอหลกัทรพัย์ 

ผูถื้อหุน้รายดงักล่าวมีหนา้ทีÉตอ้งทาํคาํเสนอซืÊอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของบรษิัทฯ ตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งดว้ย 

รายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิÉมทนุ (F53-4) ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุ

ของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ตามรายละเอียด

ขา้งตน้ โดยมีความเห็นดงันี Ê 

(1) เหตผุลและความจาํเป็นของการเพิÉมทนุ 

บริษัทฯ มีความจาํเป็นในการเพิÉมทุนจดทะเบียนโดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุ

ของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) โดยจะนาํเงินทีÉไดร้บั

ไปใชเ้ป็นแหล่งเงินทุนในการทาํคาํเสนอซื Êอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของ ROCTEC และ RABBIT โดย

สมคัรใจแบบมีเงืÉอนไขก่อนทาํคาํเสนอซื Êอ (Conditional Voluntary Tender Offer) และเป็นเงินทุน

หมนุเวียนภายในบรษิัทฯ และ/หรือบรษิัทย่อย 

(2) ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งินทีÉไดจ้ากการเสนอขาย 

บริษัทฯ คาดว่าจะออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ  ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตาม

สดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) และจะไดร้บัเงินจากการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าว

ภายในเดือนตลุาคม 2567 โดยบรษิัทฯ จะนาํเงินทีÉไดร้บัไปใชเ้พืÉอวตัถปุระสงคต์ามทีÉระบุขา้งตน้ 

(3) ความสมเหตสุมผลของการเพิÉมทนุและแผนการใชเ้งิน 

การจัดสรรหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ  ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Rights 

Offering) มีความเหมาะสม สมเหตุสมผล และเป็นไปเพืÉอประโยชนส์ูงสุดของบริษัทฯ และ

ผูถื้อหุน้ทัÊงหมด เนืÉองจากการเพิÉมทนุดงักล่าวจะทาํใหบ้รษิัทฯ มีความพรอ้มและความยืดหยุ่น

ทางดา้นการเงินสาํหรบัการดาํเนินงานของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย โดยสามารถนาํเงินทนุทีÉได้

จากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าวไปใชเ้พืÉอดาํเนินการภายใตก้รอบการใช้

เงินทุนขา้งตน้ไดท้นักาล ซึÉงจะเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 
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ทัÊงนี Ê เงินทนุทีÉไดจ้ากการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าวเป็นเพียงหนึÉงในเครืÉองมอืการบรหิาร

กระแสเงินสดของบรษิัทฯ เท่านัÊน โดยบรษิัทฯ ยงัสามารถจดัหาแหล่งเงินทนุจากการกูย้ืม หรือ

การเพิÉมทนุในแบบต่าง ๆ เพืÉอใหม้ีแหล่งเงินทนุเพียงพอกบัการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

(4) ผลกระทบทีÉคาดว่าจะเกิดขึ Êนต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการดาํเนินงาน

ของบรษิัทฯ จากการเพิÉมทนุและแผนการใชเ้งิน

คณะกรรมการบรษิัทมีความเห็นว่าการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัทฯ ใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) เป็นการดาํเนินการตามแผนการจดัหา

แหล่งเงินทุนของบริษัทฯ ซึÉงจะทาํให้บริษัทฯ สามารถนาํเงินทีÉไดจ้ากการเพิÉมทุนไปใชเ้พืÉอ

วัตถุประสงคต์ามทีÉระบุขา้งตน้ โดยการดาํเนินการดงักล่าวจะเป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ และไม่

ส่งผลกระทบในทางลบต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการดาํเนินงานของ

บรษิัทฯ

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระทีÉ 4 พิจารณาและอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาํนวน 2,600,000,000 บาท จากทุน

จดทะเบียนจาํนวน 72,125,194,648 บาท เป็นจาํนวน 69,525,194,648 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญ

ทีÉยังไม่ได้ออกจาํหน่ายของบริษัทฯ จาํนวน 650,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 4.00 บาท 

สืบเนืÉองจากบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตาม

สัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ตามทีÉเสนอในวาระทีÉ 3 ข้างตน้ อย่างไรก็ดี มาตรา 136 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) กาํหนดว่า บรษิัทมหาชนจาํกดัจะเพิÉมทนุจากจาํนวนทีÉจดทะเบียน

ไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิÉมขึ Êน และจะกระทาํไดเ้มืÉอหุน้ทัÊงหมดไดอ้อกจาํหน่ายและไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้นแล้ว 

เวน้แต่หุน้ทีÉเหลือนัÊนเป็นหุน้ทีÉออกไวเ้พืÉอรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้ 

ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ จึงเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของ

บริษัทฯ จาํนวน 2,600,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนจาํนวน 72,125,194,648 บาท เป็นจาํนวน 69,525,194,648 บาท 

โดยการตดัหุน้สามญัทีÉยงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบรษิัทฯ จาํนวน 650,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท ซึÉงเป็น

หุน้ทีÉจัดสรรไวเ้พืÉอรองรบัการเสนอขายต่อบุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ตามแผนการเพิÉมทุนจดทะเบียนของ

บรษิัทฯ แบบมอบอาํนาจทัÉวไป (General Mandate) ซึÉงไดร้บัการอนมุตัิโดยทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 เมืÉอวนัทีÉ 

25 กรกฎาคม 2567 และบรษิัทฯ ยงัไม่ไดด้าํเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าว 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

จํานวน  2,600,000,000 บาท  จากทุนจดทะเบียนจํานวน  72,125,194,648 บาท  เ ป็นจํานวน 

69,525,194,648 บาท โดยการตดัหุน้สามญัทีÉยงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบรษิัทฯ จาํนวน 650,000,000 

หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระทีÉ 5 พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้อง
กับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ดงัมีรายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ 4 ขา้งตน้ 

จึงเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความ

ต่อไปนี Êแทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จาํนวน 69,525,194,648.00 บาท (หกหมืÉนเก้าพันห้าร้อยยีÉสิบห้าล้าน

หนึÉงแสนเก้าหมืÉนสีÉพันหกร้อยสีÉสิบ

แปดบาท) 

แบ่งออกเป็น 17,381,298,662 หุน้ (หนึÉงหมืÉนเจ็ดพนัสามรอ้ยแปดสิบเอ็ด

ลา้นสองแสนเก้าหมืÉนแปดพันหกรอ้ย

หกสิบสองหุน้) 

มลูค่าหุน้ละ 4 บาท (สีÉบาท) 

โดยแยกออกเป็น: 

หุน้สามญั 17,381,298,662 หุน้ (หนึÉงหมืÉนเจ็ดพนัสามรอ้ยแปดสิบเอ็ด

ลา้นสองแสนเก้าหมืÉนแปดพันหกรอ้ย

หกสิบสองหุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ ( - )” 

ทัÊงนี Ê ใหบ้คุคลทีÉคณะกรรมการบรษิัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิทีÉกรมพฒันา

ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจแกไ้ขและเพิÉมเติมถอ้ยคาํเพืÉอใหเ้ป็นไปตามคาํสัÉงของนายทะเบียน 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิการแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ

ของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระทีÉ 6 พิจารณาและอนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาํนวน 11,704,567,524 บาท จาก

ทุนจดทะเบียนจาํนวน 69,525,194,648 บาท เป็นจาํนวน 81,229,762,172 บาท โดยการออกหุ้น

สามัญเพิÉมทุนจาํนวน 2,926,141,881 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 4.00 บาท 

สืบเนืÉองจากบรษิัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน

การถือหุน้ (Rights Offering) ตามทีÉเสนอในวาระทีÉ 3 ขา้งตน้ ดงันัÊน จึงเสนอใหท้ีÉประชุมพิจารณาและอนุมตัิการเพิÉมทนุจด

ทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 11,704,567,524 บาท จากทุนจดทะเบียนจํานวน  69,525,194,648 บาท เป็นจํานวน 

81,229,762,172 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 2,926,141,881 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท เพืÉอ

รองรบัการเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering)  

รายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิÉมทนุ (F53-4) ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1 
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ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

จํานวน  11,704,567,524 บาท  จากทุนจดทะเบียนจํานวน  69,525,194,648 บาท  เป็นจํานวน 

81,229,762,172 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิÉมทุนจาํนวน  2,926,141,881 หุน้ มูลค่าทีÉตราไว้

หุน้ละ 4.00 บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

ทัÊงนี Ê อาจมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงจาํนวนทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ในวาระนี Ê เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัทีÉ

ไดร้บัอนมุตัิจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

วาระทีÉ 7 พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้อง
กับการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

เพืÉอให้สอดคลอ้งกับการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังมีรายละเอียดตามทีÉปรากฏในวาระทีÉ  6 

ขา้งตน้ จึงเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. โดยใหใ้ช้

ขอ้ความต่อไปนี Êแทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จาํนวน 81,229,762,172.00 บาท (แปดหมืÉนหนึÉงพนัสองรอ้ยยีÉสิบเกา้ลา้น

เจ็ดแสนหกหมืÉนสองพนัหนึÉงรอ้ยเจ็ดสิบ

สองบาท) 

แบ่งออกเป็น 20,307,440,543 หุน้ (สองหมืÉนสามรอ้ยเจ็ดลา้นสีÉแสนสีÉหมืÉน

หา้รอ้ยสีÉสิบสามหุน้) 

มลูค่าหุน้ละ 4 บาท (สีÉบาท) 

โดยแยกออกเป็น: 

หุน้สามญั 20,307,440,543 หุน้ (สองหมืÉนสามรอ้ยเจ็ดลา้นสีÉแสนสีÉหมืÉน

หา้รอ้ยสีÉสิบสามหุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (                     - )” 

ทัÊงนี Ê ใหบ้คุคลทีÉคณะกรรมการบรษิัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิทีÉกรมพฒันา

ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจแกไ้ขและเพิÉมเติมถอ้ยคาํเพืÉอใหเ้ป็นไปตามคาํสัÉงของนายทะเบียน 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ

ของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการเพิÉมทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระทีÉ 8 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ เพืÉอรองรับการเสนอขายให้แก่

ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

สืบเนืÉองจากบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิÉมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม

สดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ตามทีÉเสนอในวาระทีÉ 3 ขา้งตน้ ดงันัÊน จึงเสนอใหท้ีÉประชมุพิจารณาและอนมุตัิการจดัสรร

หุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัทฯ จาํนวน 2,926,141,881 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท เพืÉอรองรบัการเสนอขายใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บริหาร และ/หรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร มีอาํนาจดาํเนินการ

ต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง  

(ก) การกาํหนดและแกไ้ขรายละเอียดต่าง ๆ เกีÉยวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุน เช่น วิธีการจดัสรร

เป็นคราวเดียวหรือเป็นคราว ๆ ไป ระยะเวลาเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการชําระราคา 

ตลอดจนเงืÉอนไขและรายละเอียดอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าว 

(ข) เจรจา ตกลง และลงนามในเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง และการลงนามในเอกสาร

คาํขออนุญาต คาํขอผ่อนผนั และเอกสารหลกัฐานใด ๆ ทีÉจาํเป็นหรือเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรร

หุ้นสามัญเพิÉมทุนดังกล่าว  ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียง  การให้ข้อมูลและการยืÉนเอกสาร

หลกัฐานต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด กระทรวงพาณิชย ์หรือ

หน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนการนาํหุน้สามญัเพิÉมทุนเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

(ค) ดาํเนินการอืÉนใดทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าวตามสมควร 

รายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิÉมทนุ (F53-4) ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ 

เพืÉอรองรบัการเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) และมอบหมายให้

คณะกรรมการบริษัท  และ/หรือคณะกรรมการบริหาร  และ/หรือบุคคลทีÉได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการ

จดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าว ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนี Êจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ีÉงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน  

ทัÊงนี Ê อาจมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ ในวาระนีÊ เพืÉอใหส้อดคลอ้ง

กบัทีÉไดร้บัอนมุตัิจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

วาระทีÉ 9 พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี)  

บริษัทฯ กาํหนดวนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 ในวนัทีÉ 

16 สิงหาคม 2567 

7



8



 
  สิÉงทีÉส่งมาด้วย 1 

(F53-4) 

แบบรายงานการเพิÉมทุน 
บริษัท บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกัด (มหาชน) 

วันทีÉ 1 สิงหาคม 2567 
 

ขา้พเจา้ บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอรายงานมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ครัÊงทีÉ 6/2567 เมืÉอวนัทีÉ 1 สิงหาคม 2567 เกีÉยวกบัการเพิÉมทนุและจดัสรรหุน้เพิÉมทนุดงัต่อไปนีÊ 

1. การลดทุนและการเพิÉมทุน 

1.1 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและ

อนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จาํนวน 2,600,000,000 บาท จากทนุจดทะเบียนจาํนวน 72,125,194,648 

บาท เป็นจาํนวน 69,525,194,648 บาท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนทีÉยังไม่ได้ออกจาํหน่ายของบริษัทฯ จาํนวน 

650,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท ซึÉงเป็นหุน้ทีÉจดัสรรไวเ้พืÉอเสนอขายต่อบุคคลในวงจาํกัด (Private 

Placement) ตามแผนการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอาํนาจทัÉวไป (General Mandate) ซึÉงไดร้บั

อนุมตัิจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 เมืÉอวนัทีÉ 25 กรกฎาคม 2567 และบริษัทฯ ยงัไม่ไดด้าํเนินการ

จดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าว 

1.2 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเ้สนอต่อทีÉประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและ

อนุมัติการ เพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน  11,704,567,524 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 

69,525,194,648 บาท เป็นจาํนวน 81,229,762,172 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิÉมทุนจาํนวน 2,926,141,881 หุน้ 

มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท โดยการเพิÉมทนุมีรายละเอียดดงันี Ê 

การเพิÉมทนุ ประเภท

หลักทรัพย ์
จาํนวนหุ้น 

มูลค่าทีÉตราไว ้

(บาทต่อหุน้) 
รวม 

 แบบกาํหนดวตัถปุระสงค์

ในการใชเ้งินทนุ  

หุน้สามญั  2,926,141,881 หุน้ 4.00  11,704,567,524 บาท 

 แบบมอบอาํนาจทัÉวไป 

(General Mandate) 

- - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพิÉมทุน  

2.1 แบบกาํหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ 

จัดสรรให้แก ่ จาํนวนหุ้น อัตราส่วน 

(เดิม: ใหม)่ 
ราคาขาย 

(บาทต่อหุน้) 
วัน เวลา จองซืÊอ  

และชาํระเงนิค่าหุน้ หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้เดิมตาม

สดัส่วนการถือหุน้ 

(Rights Offering) 

2,926,141,881 หุน้ อตัราการจดัสรร  

4.5 หุน้สามญัเดมิ : 

 1 หุน้สามญัใหม ่

4.50 17 – 18,  

21 – 22 และ 24  

ตลุาคม 2567 

(รวม 5 วนัทาํการ) 

หมายเหต ุ

ทา้ยตาราง 
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หมายเหตุ 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและอนุมติั

การจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัทฯ จาํนวน 2,926,141,881 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 4.00 บาท เพืÉอรองรบัการ

เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในการนีÊ บริษัทฯ กาํหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิÉม

ทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในราคา 4.50 บาทต่อหุน้ ซึÉงไม่ต ํÉากว่ามลูค่าทีÉตราไว ้และไม่

ตํÉากว่าราคาตลาดโดยอา้งอิงจากราคาถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุน้สามญัของบริษัทฯ ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ยอ้นหลัง 7 วันทาํการติดต่อกัน ก่อนวันทีÉคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเ้สนอต่อทีÉประชุม

วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) (ระหว่างวนัทีÉ 19 – 31 กรกฎาคม 2567) ซึÉงเท่ากบั 4.32 บาทต่อหุน้ (ขอ้มลู

จาก SETSMART ทีÉ www.setsmart.com)  

ในการนีÊ บริษัทฯ กาํหนดวนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนตามสดัส่วนการถือหุน้  (Rights 

Offering) ในวนัทีÉ 16 สิงหาคม 2567 ทัÊงนี Ê การจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เนืÉองจากจะตอ้งผ่าน

การพิจารณาอนมุตัิจากทีÉประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 ต่อไป 

บรษิัทฯ อาจออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุครัÊงเดียวเต็มจาํนวนหรือแต่บางส่วนก็ได ้โดยเสนอขายเป็นคราวเดียวหรือ

เป็นคราว ๆ ไป โดยผูถื้อหุน้สามารถจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนเกินกว่าสิทธิได ้แต่จะไดร้บัการจดัสรรหุน้ทีÉจองซื Êอเกินกว่า

สิทธิต่อเมืÉอมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนในรอบแรก ซึÉงบรษิัทฯ จะจดัสรรหุน้ส่วนทีÉเหลือดงักล่าว

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทีÉประสงคจ์ะจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมในราคาเดียวกนักับหุน้ทีÉไดร้บั

การจดัสรรตามสิทธิจนกว่าจะครบจาํนวนหรือไม่มีหุน้สามญัเพิÉมทุนเหลือจากการจดัสรรอีก แลว้แต่กรณีใดจะเกิดขึ Êนก่อน 

ในกรณีทีÉมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ จะดาํเนินการลดทนุจดทะเบียนโดยตดัหุน้ทีÉไม่ไดจ้ดัสรรดงักล่าว

ต่อไป และจะไม่จดัสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั 

การจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนเกินกว่าสิทธิจะตอ้งไม่ทาํใหผู้ถื้อหุน้รายใด (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ของผูถ้ือหุน้รายดงักล่าว) ถือหุน้ของบรษิทัฯ 

ในลกัษณะทีÉเป็นการฝ่าฝืนขอ้จาํกดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามทีÉกาํหนดในขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ อนึÉง ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้

รายใดจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนเกินกว่าสิทธิจนส่งผลใหผู้ถื้อหุน้เขา้ข่ายตอ้งทาํคาํเสนอซื Êอหลกัทรพัย ์ผูถื้อหุน้รายดงักล่าว

มีหนา้ทีÉตอ้งทาํคาํเสนอซืÊอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของบรษิัทฯ ตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งดว้ย  

นอกจากนีÊ ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบริษัทฯ 

ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง  

(ก) การกาํหนดและแกไ้ขรายละเอียดต่าง ๆ เกีÉยวกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุน เช่น วิธีการจดัสรรเป็นคราวเดียว

หรือเป็นคราว ๆ ไป ระยะเวลาเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการชาํระราคา ตลอดจนเงืÉอนไขและรายละเอียดอืÉนใด

ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าว  

(ข) เจรจา ตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ  ทีÉเกีÉยวขอ้ง และการลงนามในเอกสารคาํขออนุญาต คาํขอ

ผ่อนผนั และเอกสารหลกัฐานใด ๆ ทีÉจาํเป็นหรือเกีÉยวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าว ซึÉงรวมถึงแต่
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ไม่จาํกัดเพียง การใหข้อ้มลูและการยืÉนเอกสารหลกัฐานต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลักทรัพย ์ตลาดหลักทรัพย์ฯ บริษัท ศูนยร์ับฝากหลักทรัพย ์ (ประเทศไทย) จาํกัด กระทรวงพาณิชย ์หรือ

หน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนการนาํหุน้สามญัเพิÉมทนุเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์  

(ค) ดาํเนินการอืÉนใดทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุดงักล่าวตามสมควร 

อนึÉง การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ยงัไม่

มีความชดัเจนว่าจะเขา้เงืÉอนไขการปรบัสิทธิตามขอ้ 5. (ข) ของขอ้กาํหนดว่าดว้ยสิทธิและหนา้ทีÉของผูอ้อกใบสาํคญัแสดง

สิทธิและผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกดั (มหาชน) ครัÊงทีÉ 7 (BTS-

W7) และครัÊงทีÉ 8 (BTS-W8) เนืÉองจากตอ้งพิจารณาราคาตลาดของหุน้สามญัของบรษิัทฯ ในวนัทีÉผูซ้ื Êอหุน้สามญัของบริษัทฯ 

ไม่ไดร้บัสิทธิในการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุน (วนัทีÉขึ ÊนเครืÉองหมาย XR) ซึÉงจะเกิดขึ Êนในอนาคต อย่างไรก็ดี หากเขา้เงืÉอนไข

การปรบัสิทธิ บรษิัทฯ อาจพิจารณาเพิÉมทนุและจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ เพืÉอรองรบัการปรบัสิทธิของใบสาํคญั

แสดงสิทธิดงักล่าวเพิÉมเติมตามความเหมาะสมต่อไป 

2.2  แบบมอบอาํนาจทัÉวไป (General Mandate) 

-ไม่มี- 

2.3 การดาํเนินการของบรษิัทฯ กรณีทีÉมีเศษของหุน้ 

กรณีเกิดเศษจากการคาํนวณตามอตัราการจดัสรร ใหปั้ดเศษของหุน้นัÊนทิ Êง 

3. การกาํหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพืÉอขออนุมัติการเพิÉมทุนและการจัดสรรหุ้นเพิÉมทุน 

กาํหนดวนัประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 ในวนัจนัทรท์ีÉ 30 กันยายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งพญาไท 

แกรนด ์บอลรูม ชัÊน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด ์พญาไท เลขทีÉ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 โดยกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ (Record Date) ใน

วนัทีÉ 16 สิงหาคม 2567 

4. การขออนุญาตเพิÉมทุน/จัดสรรหุ้นเพิÉมทุนต่อหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวข้องและเงืÉอนไขการขออนุญาต  

4.1 บริษัทฯ จะดาํเนินการจดทะเบียนเพิÉมทุนจดทะเบียนและแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิต่อกรมพฒันาธุรกิจ

การคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัทีÉทีÉประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 1/2567 มีมติอนมุตัิใหเ้พิÉมทนุ

จดทะเบียน และบริษัทฯ จะดาํเนินการจดทะเบียนเปลีÉยนแปลงทุนชําระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

กระทรวงพาณิชยภ์ายใน 14 วนั นบัแต่วนัทีÉไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้สามญัเพิÉมทนุ 

4.2 บริษัทฯ จะดาํเนินการขออนุญาตต่อตลาดหลักทรัพยฯ์ ให้รับหุน้สามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ เป็นหลักทรพัย์

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิÉมทุนและการใช้เงนิทุนในส่วนทีÉเพิÉม  

บรษิัทฯ จะนาํเงินทนุทีÉไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้

(Rights Offering) ไปใชเ้พืÉอวตัถปุระสงค ์ดงันี Ê 
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(1) เป็นแหล่งเงินทนุในการทาํคาํเสนอซืÊอหลกัทรพัยท์ัÊงหมดของ บรษิัท รอ็คเทค โกลบอล จาํกดั (มหาชน) 

และบรษิัท แรบบิท โฮลดิ Êงส ์จาํกดั (มหาชน) โดยสมคัรใจแบบมีเงืÉอนไขก่อนทาํคาํเสนอซืÊอ 

(2) เป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัทฯ และ/หรือบรษิัทย่อย หากมีเงินทนุเหลือจาก (1) 

6. ประโยชนท์ีÉบริษัทพึงจะได้รับจากการเพิÉมทุน/จัดสรรหุ้นเพิÉมทุน 

การเพิÉมทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ เพืÉอออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือ

หุน้ (Rights Offering) จะทาํใหบ้ริษัทฯ มีความพรอ้มและความยืดหยุ่นทางดา้นการเงินสาํหรบัการดาํเนินงาน

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยสามารถนาํเงินทุนทีÉไดจ้ากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าวไป

ใชเ้พืÉอดาํเนินการภายใตก้รอบการใชเ้งนิทนุขา้งตน้ไดท้นักาล ซึÉงจะเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

ในอนาคต 

7. ประโยชนท์ีÉผู้ถือหุ้นพึงจะได้รับจากการเพิÉมทุน/จัดสรรหุ้นเพิÉมทุน  

7.1 นโยบายเงินปันผล 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยบรษิัทฯ จะจ่ายเงินปันผลในรอบระยะเวลาบญัชีถดัไป โดยคาํนึงถึงกระแสเงินสด

จากการประกอบการ และการประกาศจ่ายเงินปันผลประจาํปีจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชุมสามญั  

ผูถื้อหุน้ประจาํปี ทัÊงนี Ê คณะกรรมการบรษิัทอาจเห็นสมควรใหม้ีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลหากเห็นวา่บรษิทัฯ 

มีกาํไรและสามารถดาํรงเงินทุนหมุนเวียนทีÉใชใ้นการดาํเนินการไดอ้ย่างเพียงพอภายหลังการจ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลนัÊน ซึÉงคณะกรรมการบรษิัทมีหนา้ทีÉแจง้ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบในการประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงถดัไป 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นนัÊน คณะกรรมการบริษัทจะคาํนึงถึงปัจจัยหลายประการ ไดแ้ก่  

ผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่อง กระแสเงินสดหมุนเวียน และสถานะการเงินของบริษัทฯ ขอ้บังคบั

หรือเงืÉอนไขทีÉเกีÉยวกบัการจ่ายเงินปันผลทีÉกาํหนดโดยสญัญาเงินกูย้ืม หุน้กู ้สญัญาซึÉงก่อใหเ้กิดภาระหนีÊสินของ

บริษัทฯ หรือขอ้ตกลงหรือสญัญาอืÉน ๆ ทีÉบริษัทฯ ตอ้งปฏิบตัิตาม แผนการดาํเนินงานในอนาคตและความตอ้งการ

ในการใชเ้งินลงทนุ และปัจจยัอืÉน ๆ ทีÉคณะกรรมการเห็นสมควร 

นอกจากนีÊ บริษัทฯ ยงัอยู่ภายใตบ้งัคบัของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ข

เพิÉมเติม) ทีÉกาํหนดใหบ้ริษัทฯ ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลไดห้ากบรษิัทฯ ยงัมีผลขาดทุนสะสมอยู่ แมว้่าบริษัทฯ  

จะมีกาํไรสุทธิสาํหรบัปีนัÊน ๆ ก็ตาม และพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ข

เพิÉมเติม) ยงักาํหนดใหบ้ริษัทฯ สาํรองเงินตามกฎหมายในจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ  5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี

หกัดว้ยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าเงนิสาํรองตามกฎหมายจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุ

จดทะเบียน และนอกจากเงินสาํรองทีÉกฎหมายกาํหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดสรรแลว้ คณะกรรมการบริษัทอาจ

พิจารณาจดัสรรเงินสาํรองประเภทอืÉนไดอ้ีกตามทีÉเห็นสมควร 

7.2 สิทธิในการรบัเงินปันผลจากการดาํเนินงานของบรษิัทฯ 

ผู้จองซื Êอหุ้นสามัญเพิÉมทุนจะมีสิทธิไดร้ับเงินปันผลจากการดาํเนินงานของบริษัทฯ เริÉมตัÊงแต่เมืÉอไดร้ับการ 

จดทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ แลว้  
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8. รายละเอียดอืÉนใดทีÉจําเป็นสําหรับผู้ถือหุ้นเพืÉอใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิÉมทุน/

จัดสรรหุ้นเพิÉมทุน  

ผูถื้อหุน้อาจไดร้บัผลกระทบจากการใชสิ้ทธิจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนทีÉจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการ

ถือหุน้ (Rights Offering) ดงันี Ê 

8.1 การลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ (Control Dilution) 

หากผูถื้อหุน้เดิมรายใดไม่ใชสิ้ทธิจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนทีÉออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการ

ถือหุน้ตามสิทธิของตน และผูถื้อหุน้เดิมรายอืÉนใชสิ้ทธิจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนตามสิทธิหรือเกินกว่าสิทธิจนมี

การจองซื Êอหุน้ครบทัÊงหมด จะทาํใหส้ดัส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้เดิมลดลง สามารถคาํนวณไดจ้ากสตูรต่อไปนีÊ 

Control Dilution =   จาํนวนหุน้ทีÉเสนอขาย  

 จาํนวนหุน้ Paid-up + จาํนวนหุน้ทีÉเสนอขาย 

 =   2,926,141,881  

 13,167,638,462 + 2,926,141,881 

 = รอ้ยละ 18.18 

8.2 การลดลงของราคาหุน้ (Price Dilution) 

ไม่มี เนืÉองจากราคาเสนอขายสูงกว่าราคาตลาด โดยราคาตลาดอา้งอิงจากราคาถัวเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนักของหุน้

สามัญของบริษัทฯ ในตลาดหลักทรพัย์ฯ ยอ้นหลัง 7 วันทาํการติดต่อกัน ก่อนวันทีÉคณะกรรมการบริษัทมีมติ

อนุมัติใหเ้สนอต่อทีÉประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 เพืÉอพิจารณาและอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้น

สามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) (ระหว่างวันทีÉ 19 – 31 

กรกฎาคม 2567) ซึÉงเท่ากบั 4.32 บาทต่อหุน้ (ขอ้มลูจาก SETSMART ทีÉ www.setsmart.com) 

8.3 การลดลงของกาํไรต่อหุน้ (Earnings Per Share หรือ EPS Dilution)  

ไม่มี เนืÉองจากบรษิัทฯ มีผลประกอบการขาดทนุในงวดสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2567 

8.4 ความเห็นของคณะกรรมการเกีÉยวกบัการเพิÉมทนุ/การจดัสรรหุน้เพิÉมทนุ 

เมืÉอเปรียบเทียบประโยชนท์ีÉผูถื้อหุน้จะไดร้บัจากการเพิÉมทุนของบรษิัทฯ กบัผลกระทบต่อส่วนแบ่งกาํไร สิทธิออก

เสียง หรือกาํไรต่อหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ คณะกรรมการบรษิัทเห็นว่าการเพิÉมทุนของบรษิัทฯ ใหป้ระโยชนต์่อ

ผูถื้อหุน้มากกว่าผลกระทบต่อส่วนแบ่งกาํไร สิทธิออกเสียง หรือกาํไรต่อหุน้ เนืÉองจากการเพิÉมทนุของบรษิัทฯ จะ

ทาํใหบ้ริษัทฯ ไดร้บัประโยชนต์ามทีÉระบุในขอ้ 6 และผูถื้อหุน้จะไดร้บัประโยชนต์ามทีÉระบุในขอ้ 7 ขา้งตน้ โดย

คณะกรรมการบรษิัทมีความเห็นดงันีÊ 

(1) เหตผุลและความจาํเป็นของการเพิÉมทนุ 

บรษิัทฯ มีความจาํเป็นในการเพิÉมทนุจดทะเบียนโดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทนุของบริษัทฯ 

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) โดยจะนาํเงินทีÉไดร้บัไปใชเ้พืÉอวตัถปุระสงค์

ตามทีÉระบใุนขอ้ 5 ขา้งตน้ 
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(2) ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งินทีÉไดจ้ากการเสนอขาย 

บรษิัทฯ คาดว่าจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 

(Rights Offering) และจะไดร้บัเงินจากการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าวภายในเดือนตลุาคม 2567 

โดยบรษิัทฯ จะนาํเงินทีÉไดร้บัไปใชเ้พืÉอวตัถปุระสงคต์ามทีÉระบใุนขอ้ 5 ขา้งตน้ 

(3) ความสมเหตสุมผลของการเพิÉมทนุ แผนการใชเ้งิน และความเพียงพอของแหล่งเงินทุนในกรณีเงินทีÉได้

จากการเสนอขายไม่เพียงพอ 

การจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทนุของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) มี

ความเหมาะสม สมเหตุสมผล และเป็นไปเพืÉอประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 

เนืÉองจากการเพิÉมทุนดงักล่าวจะทาํใหบ้ริษัทฯ ไดร้บัประโยชนต์ามทีÉระบุในขอ้ 6 และผูถื้อหุน้จะไดร้บั

ประโยชนต์ามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 7 ขา้งตน้ ทัÊงนี Ê เงินทุนทีÉไดจ้ากการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนดงักล่าวเป็น

เพียงหนึÉงในเครืÉองมือการบรหิารกระแสเงินสดของบรษิัทฯ เท่านัÊน โดยบริษัทฯ ยงัสามารถจดัหาแหล่ง

เงินทุนจากการกูย้ืม หรือการเพิÉมทุนในแบบต่าง ๆ เพืÉอใหม้ีแหล่งเงินทุนเพียงพอกับการดาํเนินธุรกิจ

ของบรษิัทฯ 

(4) ผลกระทบทีÉคาดว่าจะเกิดขึ Êนต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ 

จากการเพิÉมทนุและแผนการใชเ้งิน 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) เป็นการดาํเนินการตามแผนการจดัหาแหล่งเงินทุนของ

บรษิัทฯ ซึÉงจะทาํใหบ้รษิัทฯ สามารถนาํเงินทีÉไดจ้ากการเพิÉมทนุไปใชเ้พืÉอวตัถปุระสงคต์ามทีÉระบใุนขอ้ 5 

ขา้งตน้ โดยการดาํเนินการดงักล่าวจะเป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ และไม่ส่งผลกระทบในทางลบต่อการ

ประกอบธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ 

9. ตารางระยะเวลาการดาํเนินการในกรณีทีÉคณะกรรมการมีมติให้เพิÉมทุน/จัดสรรหุ้นเพิÉมทุน

ลาํดับ การดาํเนินการ วัน / เดอืน / ปี 

1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัÊงทีÉ 6/2567 วนัทีÉ 1 สิงหาคม 2567 

2. วนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิเขา้รว่มประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ 

ครัÊงทีÉ 1/2567 และวนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิไดร้บัจดัสรร

หุน้สามญัเพิÉมทนุตามสดัส่วนการถือหุน้ (Record Date) 

วนัทีÉ 16 สิงหาคม 2567 

3. การประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567 วนัทีÉ 30 กนัยายน 2567 

4. วันจดทะเบียนลดทุน เพิÉมทุน และแก้ไข เพิÉมเติมหนังสือ

บรคิณหส์นธิกบักระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนั นบัแต ่

วนัทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้มมีติอนมุตัิ 

5. ระยะเวลาการจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทนุ วนัทีÉ 17 – 18 ตลุาคม 2567,  

21 – 22 ตลุาคม 2567 และ  

24 ตลุาคม 2567 

(รวม 5 วนัทาํการ) 
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สิÉงทีÉแนบมาด้วย 2 

คาํชีÊแจงวธิีการมอบฉันทะ วิธกีารลงทะเบียน 
เอกสารสาํหรับการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง 

วิธีการมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืÉนหรือกรรมการอิสระของบรษิัทฯ เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน

แทนตนได ้โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีหนงัสือมอบฉันทะตามแบบทีÉกาํหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรืÉอง กาํหนด

แบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัทีÉ 5) พ.ศ. 2550 ซึÉงไดก้าํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้ไว ้3 แบบ ไดแ้ก่ 

แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทัÉวไป ซึÉงเป็นแบบทีÉงา่ยไม่ซบัซอ้น 

แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีÉกาํหนดรายการต่าง ๆ ทีÉจะมอบฉนัทะทีÉละเอียดชดัเจนตายตวั 

แบบ ค. เป็นแบบหนงัสือมอบฉันทะทีÉใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

ในการนีÊ บริษัทฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้  หรือผูถ้ือหุน้สามารถดาวนโ์หลดหนงัสือ
มอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิทัฯ ทีÉ https://www.btsgroup.co.th/th/investor-relations/ 
document/shareholder-meetings 

วิธีการมอบฉนัทะสามารถดาํเนินการไดด้งัต่อไปนีÊ 

1. ผูถื้อหุน้ (นอกจากผูถื้อหุน้ทีÉเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัÊงใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย
เป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ก็ได ้แต่ตอ้งเลือกใช้

แบบใดแบบหนึÉงเท่านัÊน โดยบริษัทฯ ขอแนะนาํให้ผูถื้อหุน้เลือกใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุ

ความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 
2. ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดูแลหุน้ สามารถเลือกใชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. ก็ได ้แต่ตอ้งเลือกใช้

แบบใดแบบหนึÉงเท่านัÊน 
3. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะแต่เพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
4. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะตอ้งกรอกรายละเอียดในหนงัสือมอบฉันทะใหถู้กตอ้งครบถว้น ลงลายมือชืÉอผูม้อบ

ฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ และปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท พรอ้มทัÊงขีดฆ่าอากรแสตมป์และลงวันทีÉ

ของหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว ทัÊงนี Ê บริษัทฯ จะอาํนวยความสะดวกในการจัดเตรียมอากรแสตมป์

สาํหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุโดยการมอบฉนัทะ 
5. ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงแบบฟอรม์ลงทะเบียน หนงัสือมอบฉนัทะ และเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ

ในการลงทะเบียนเพืÉอเขา้รว่มประชมุ 

ผูถื้อหุน้สามารถศึกษารายละเอียดเพิÉมเติมเกีÉยวกับการมอบฉันทะจากประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน

ทีÉ ทจ. 79/2564 เรืÉอง หลักเกณฑใ์นการชกัชวนเป็นการทัÉวไปเพืÉอใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัทมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมผูถื้อหุ้นและ

ออกเสียงลงคะแนนแทน ทีÉ www.sec.or.th  
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วิธีการลงทะเบียน 

บริษัทฯ จะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ ลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารเพืÉอเขา้ร่วมประชุมได้

ตัÊงแต่เวลา 11.30 น. ของวนัประชมุ ณ สถานทีÉประชมุตามรายละเอียดทีÉระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ 

ทัÊงนี Ê บรษิทัฯ ขอสงวนสิทธิมิใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ ถอนการลงทะเบียนภายหลงัเริÉมการประชมุ  

เอกสารสาํหรับการลงทะเบียน 

บริษัทฯ ใชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง ดงันัÊน จึงขอใหผู้้ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ

แสดงหนงัสือเชิญประชมุ (แบบฟอรม์ลงทะเบียนทีÉมี QR Code) และเอกสารดงัต่อไปนีÊ ณ จดุลงทะเบียน 

1. ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบคุคลธรรมดา 

1.1 กรณีเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหซ้ึÉงปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจาํตวั

ประชาชน บัตรประจําตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขีÉ หนังสือเดินทาง เป็นต้น และหากมีการเปลีÉยน  

ชืÉอ-นามสกลุ ใหย้ืÉนหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2 กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึÉง ซึÉงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และ  

ลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท และขีดฆ่า
อากรแสตมป์และลงวนัทีÉของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

(ข) สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูม้อบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ซึÉงผูม้อบ
ฉนัทะไดล้งลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

(ค) เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

2. ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบคุคล 

2.1 กรณีผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล โดยมีรายละเอียด

ตามขอ้ 1.1 

(ข) สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึÉงออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชมุ 

ผูถื้อหุน้ ซึÉงมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และ

ลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคล 

2.2 กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึÉง ซึÉงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และ  

ลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท และขีดฆ่า
อากรแสตมป์และลงวนัทีÉของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 
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(ข) สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึÉงออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชมุ 

ผูถื้อหุน้ ซึÉงมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะเป็นผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน

นิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคล 

(ค) สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล ซึÉงลงนามใน

หนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ี
อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลดงักล่าว 

(ง) เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

3. ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัÊงใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้

3.1 เอกสารจากคสัโตเดียน (Custodian)

(ก) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ซึÉงกรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชืÉอผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน

ของคสัโตเดียน (Custodian) ซึÉงเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จาํนวน 

20 บาท และขีดฆ่าอากรแสตมป์และลงวนัทีÉของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

(ข) หนงัสือยืนยนัการไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

(ค) สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) ซึÉงออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน
ก่อนวันประชุมผูถื้อหุน้ ซึÉงมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะเป็นผูม้ีอาํนาจ

กระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจ
กระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

(ง) สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 
ซึÉงลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง
โดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ดงักล่าว 

(จ) เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

3.2 เอกสารจากผูถื้อหุน้ 

(ก) สาํเนาหนังสือมอบอาํนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดาํเนินการลงนามใน
หนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(ข) กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบคุคลธรรมดา 

- สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และ
ลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian)

(ค) กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบคุคล 

- สาํเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึÉงออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวัน
ประชุมผูถื้อหุน้ ซึÉงมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนังสือมอบอาํนาจตามข้อ 3.2 (ก)
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เป็นผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลและลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจ

กระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

- สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคล ซึÉงลงนาม

ในหนังสือมอบอาํนาจ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดย 
ผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

อนึÉง เอกสารแสดงตนทีÉส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 อาจปรากฏข้อมูลส่วนบุคคลทีÉ

ละเอียดอ่อน (Sensitive Data) เช่น เชื Êอชาติ หมู่โลหิต และศาสนา เป็นตน้ ซึÉงเป็นขอ้มลูทีÉไม่จาํเป็นสาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

และบรษิัทฯ ไม่มีเจตนาจะเก็บรวบรวมหรือใชข้อ้มลูดงักล่าว ดงันัÊน จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ ผูม้อบฉนัทะ หรือผูร้บัมอบฉนัทะลบหรือ

ปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อนนัÊนก่อนทาํสาํเนาและนาํส่งเอกสารดงักล่าวใหแ้ก่บริษัทฯ ทัÊงนี Ê หากผูถื้อหุน้ ผูม้อบ

ฉนัทะ หรือผูร้บัมอบฉนัทะมิไดล้บหรือปกปิดขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉละเอียดอ่อนดงักล่าว บรษิัทฯ จะถือว่าผูถื้อหุน้ ผูม้อบฉนัทะ 

หรือผูร้บัมอบฉันทะมอบหมายใหบ้ริษัทฯ ลบหรือปกปิดขอ้มลูดงักล่าวแทน เพืÉอไม่ใหม้ีการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉ

ละเอียดอ่อนโดยไม่มีความจาํเป็น และใหถื้อว่าเอกสารดงักล่าวมีผลสมบรูณแ์ละบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทกุประการ 

สาํหรบัเอกสารใดทีÉจดัทาํเป็นภาษาอืÉน นอกจากภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาไทย

หรือภาษาอังกฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย โดยผูถื้อหุน้หรือผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ (แลว้แต่กรณี) 

รบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิทีÉจะผ่อนผันการแสดงเอกสารหรือหลักฐานดังกล่าวขา้งตน้ตามทีÉบริษัทฯ จะพิจารณา

เห็นสมควร 

การออกเสียงลงคะแนนและวธิีการนับคะแนนเสียง 

1. หนึÉงหุน้มีหนึÉงเสียง 

2. ผู้ถือหุ้นทีÉมาประชุมดว้ยตนเอง และผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. ตอ้งออกเสียง

ลงคะแนนเพียงทางใดทางหนึÉงคือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสียง

ในแต่ละวาระได ้

3. ผูร้บัมอบฉันทะจากคสัโตเดียน (Custodian) ซึÉงใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสียง

ในแต่ละวาระได ้

4. บริษัทฯ จะแจกบตัรลงคะแนน ณ จุดลงทะเบียนใหเ้ฉพาะ (ก) ผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมดว้ยตนเอง (ข) ผูร้บัมอบฉันทะ

ตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ (ค) ผูร้บัมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. ในกรณีทีÉ  

ผูม้อบฉันทะระบุในหนังสือมอบฉันทะใหผู้้รบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนตนไดทุ้กประการตามทีÉ

เห็นสมควร 

5. ในกรณีทีÉผูม้อบฉันทะระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบนัทึกการออกเสียงลงคะแนนดงักล่าว 

พรอ้มกบัการลงทะเบียนเพืÉอเขา้รว่มประชมุของผูร้บัมอบฉนัทะ โดยจะไม่แจกบตัรลงคะแนนใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉันทะ 

6. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะเก็บเฉพาะบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉไม่เห็นดว้ย 

และงดออกเสียง โดยใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ทาํเครืÉองหมายในช่องไม่เห็นดว้ย 
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หรืองดออกเสียงในบตัรลงคะแนน และส่งบตัรลงคะแนนดงักล่าวให้แก่เจา้หนา้ทีÉของบรษิัทฯ ในขณะทีÉมีการลงมติ

ในวาระนัÊน ๆ ทัÊงนี Ê ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทฯ จะหกัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉไม่เห็นดว้ย 

งดออกเสียง และบตัรเสียออกจากจาํนวนเสียงทัÊงหมด โดยบริษัทฯ จะถือว่าผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉไม่ส่งบัตร

ลงคะแนนใหแ้ก่เจา้หนา้ทีÉของบริษัทฯ ออกเสียงเห็นดว้ย อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ขอใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉ

ออกเสียงเห็นดว้ย ทาํเครืÉองหมายในช่องเห็นดว้ยในบตัรลงคะแนน และส่งบตัรลงคะแนนดงักล่าวให้แก่เจา้หนา้ทีÉ

ของบริษัทฯ หลงัเสร็จสิ Êนการประชุม  ทั Êงนี Ê กรณีทาํเครืÉองหมายในบัตรลงคะแนนไม่ชัดเจน หรือมีการแก้ไข

เครืÉองหมายในบตัรลงคะแนน แต่ไม่ลงลายมือชืÉอกาํกบัการแกไ้ข จะถือว่าเป็นบตัรเสีย 

7. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานในทีÉประชมุ หรือบคุคลทีÉประธานในทีÉประชมุมอบหมาย จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้

หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนัÊน ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอให้

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะแจง้ชืÉอและนามสกุลของตน พรอ้มกบัการซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นทกุครัÊง 

8. มติของทีÉประชมุจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนีÊ 

8.1 กรณีปกติ มติของทีÉประชมุใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

8.2 กรณีอืÉน ๆ ซึÉงมีกฎหมายหรือขอ้บังคับของบริษัทฯ กาํหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของทีÉประชุมจะ

เป็นไปตามทีÉกฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ กาํหนด โดยบรษิัทฯ ไดร้ะบกุารลงมติไวต้อนทา้ยของแต่ละ

วาระการประชมุแลว้ 

8.3 หากคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอีกหนึÉงเสียงเป็นเสียงชีÊขาด 

8.4 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนนัÊนไม่มี

สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน 

9. การนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะกระทาํทนัที โดยประธานในทีÉประชุม หรือบุคคลทีÉประธานในทีÉประชุมมอบหมาย 

จะแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงใหท้ีÉประชมุทราบภายหลงัการนบัคะแนนเสียงในวาระนัÊน ๆ เสรจ็สิ Êนลง 

บริษัทฯ ใชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง และจะจดัใหม้ีทีÉปรกึษากฎหมาย และ/หรือ 

ตวัแทนของผูถื้อหุน้รายย่อยทาํหนา้ทีÉเป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน เพืÉอส่งเสรมิการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดีของบรษิัทฯ 
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 3 

ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

1. นายสุจินต ์หวัÉงหลี
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน
อาย ุ88 ปี
ทีÉอยูต่ิดต่อ : 21 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ : ไมมี่สว่นไดเ้สียพิเศษในทุกวาระ

2. ศาสตราจารยพ์เิศษเจริญ วรรธนะสิน
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน / กรรมการ
พฒันาเพืÉอความยัÉงยืน
อาย ุ87 ปี
ทีÉอยูต่ิดต่อ : 21 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ : ไมมี่สว่นไดเ้สียพิเศษในทุกวาระ

3. ดร.การุญ จันทรางศุ
กรรมการอสิระ
อาย ุ74 ปี
ทีÉอยูต่ิดต่อ : 21 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ : ไมม่ีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ

4. นางพจิติรา มหาพล
ประธานกรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง
อาย ุ73 ปี
ทีÉอยูต่ิดต่อ : 21 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ : ไมม่ีสว่นไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ

5. นายไพศาล ธรสารสมบัติ
กรรมการอสิระ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน
อาย ุ59 ปี
ทีÉอยูต่ิดต่อ : 21 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ : ไมม่ีสว่นไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ
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 สิÉงทีÉสง่มาด้วย 4 

 Enclosure 4 

 

หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B 

 

 
 

 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ ______________________________ เขียนทีÉ  
Shareholder registration number Written at  

 วนัทีÉ เดือน พ.ศ.  
 Date Month Year 
 
 
(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ   
 I/We Nationality  

อยูเ่ลขทีÉ ซอย  ถนน  ตาํบล/แขวง  
Residing / located at Soi  Road Subdistrict   

อาํเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์  
District  Province Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท บีทเีอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกัด (มหาชน) 
 Being a shareholder of BTS Group Holdings Public Company Limited  

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง ดงันีÊ 
Holding a total of shares and having the vote equal to votes as follows: 

 หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
 Ordinary share shares having the vote equal to  votes  

 หุน้บรุมิสิทธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
 Preference share shares having the vote equal to votes 

(3) ขอมอบฉันทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึÉง) 
 Hereby appoint (Please choose one option) 

 1. ชืÉอ อาย ุ ปี อยู่เลขทีÉ  
Name Age years residing at 

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต  
Road Subdistrict District 

จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์ หรือ 
Province Postal Code Or 

 ชืÉอ อาย ุ ปี อยู่เลขทีÉ  
Name Age years residing at 

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต  
Road Subdistrict District 

จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์  
Province Postal Code 
 

กรณีเลือกขอ้ 1. ใหท้าํเครืÉองหมาย  
และระบุรายละเอียดของผูร้บัมอบฉนัทะ 
If choosing No. 1 please mark  
and provide details of the proxies. 

อากรแสตมป์  
20 บาท 

Duty Stamp  
of Baht 20  

22



 

 

 2. กรรมการอิสระของบรษิัทฯ ดงัต่อไปนีÊ 
The independent directors of the Company as follows:  

 นายสุจินต ์หวัÉงหลี หรือ 
Mr. Suchin Wanglee or 

 ศาสตราจารยพิ์เศษเจรญิ วรรธนะสิน หรือ 
Professor Charoen Wattanasin or 

 ดร.การุญ จนัทรางศุ หรือ 
Dr. Karoon Chandrangsu or 

 นางพิจติรา มหาพล หรือ 
Mrs. Pichitra Mahaphon or 

 นายไพศาล ธรสารสมบตั ิ 
Mr. Paisal Tarasansombat 

ทัÊงนีÊ ในกรณีทีÉกรรมการอิสระผูร้บัมอบฉันทะไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ใหก้รรมการอิสระ 
คนอืÉนเป็นผู้รบัมอบฉันทะแทน (ข้อมูลของกรรมการอิสระปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 3 
ของหนงัสือเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2567) 
In the case where the independent director who is appointed as the proxy is unable 
to attend the meeting, one of the other independent directors shall be appointed as 
the proxy in replacement. (Details of Independent Directors are set out in Enclosure 3 
of the Invitation to the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2024.)  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้ 
ครัÊงทีÉ 1/2567 ในวนัจนัทรท์ีÉ 30 กันยายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งพญาไท แกรนด ์บอลรูม ชัÊน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด ์พญาไท 
เลขทีÉ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
Anyone of these persons as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General Meeting 
of Shareholders No. 1/2024 on Monday September 30, 2024 at 1.30 p.m., at Phayathai Grand Ballroom, 6th Floor, 
Eastin Grand Hotel Phayathai, No. 18 Phayathai Road, Thung Phayathai Subdistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400, 
or such other date, time and place as the meeting may be held. 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั ÊงนีÊ ดงันีÊ 
 I/We hereby grant my/our proxy to vote at the meeting on my/our behalf as follows: 

วาระทีÉ 1 เรืÉองทีÉประธานแจ้งใหท้ีÉประชมุทราบ 
Agenda 1 Message from the Chairman to the Meeting 

(ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนีÊ / No casting of votes in this agenda) 

วาระทีÉ 2 พิจารณาและอนุมัติการได้มาซึÉงหลักทรัพยข์องบริษัทจดทะเบียนซึÉงอาจเข้าข่ายเป็นการซืÊอหรือรับโอนกิจการ
ของบริษัทอืÉนมาเป็นของบริษัทฯ เพืÉอให้เป็นไปตามมาตรา 107 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด 
พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) 

Agenda 2 To consider and approve the acquisitions of securities of listed companies, which may constitute acquisitions 
or transfers of other companies’ businesses to the Company, in accordance with Section 107 of the Public 
Limited Companies Act B.E. 2535 (1992) (as amended) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
 The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove  Abstain 

กรณีเลือกขอ้ 2. ใหท้าํเครืÉองหมาย  
และเลือกกรรมการอิสระคนใดคนหนึÉง 
If choosing No. 2 please mark  
and select one of the independent 
directors. 
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วาระทีÉ 3 พิจารณาและอนุมัตกิารออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ 
ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

Agenda 3 To consider and approve the issuance and offering of newly issued ordinary shares of the Company to the 
existing shareholders proportionate to their respective shareholdings (Rights Offering) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระทีÉ 4 พิจารณาและอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 2,600,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียน
จาํนวน 72,125,194,648 บาท เป็นจาํนวน 69,525,194,648 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญทีÉยังไม่ไดอ้อกจาํหน่าย
ของบริษัทฯ จาํนวน 650,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 4.00 บาท 

Agenda 4 To consider and approve the reduction of the Company’s registered capital by Baht 2,600,000,000 from the 
registered capital of Baht 72,125,194,648 to Baht 69,525,194,648 by cancelling 650,000,000 authorized but 
unissued ordinary shares, with a par value of Baht 4.00 per share 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระทีÉ 5 พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้องกับการลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทฯ 

Agenda 5 To consider and approve the amendment of Clause 4. of the Memorandum of Association of the Company 
to be in line with the reduction of the Company’s registered capital 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระทีÉ 6 พิจารณาและอนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 11,704,567,524 บาท จากทุนจดทะเบียน
จํานวน 69,525,194,648 บาท เป็นจํานวน 81,229,762,172 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิÉมทุนจํานวน 
2,926,141,881 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 4.00 บาท 

Agenda 6 To consider and approve the increase of the Company’s registered capital by Baht 11,704,567,524 from 
the registered capital of Baht 69,525,194,648 to Baht 81,229,762,172 by issuing 2,926,141,881 new ordinary 
shares, with a par value of Baht 4.00 per share 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 
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วาระทีÉ 7 พิจารณาและอนุมัตกิารแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบรษิัทฯ ข้อ 4. เพืÉอให้สอดคล้องกับการเพิÉมทุน
จดทะเบียนของบริษัทฯ 

Agenda 7 To consider and approve the amendment of Clause 4. of the Memorandum of Association of the Company 
to be in line with the increase of the Company’s registered capital 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระทีÉ 8 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทฯ เพืÉอรองรับการเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม
ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

Agenda 8 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares of the Company to accommodate 
the offering to existing shareholders proportionate to their respective shareholdings (Rights Offering) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระทีÉ 9 พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี)  
Agenda 9 To consider other business (if any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนีÊใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัÊน
ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้
If the proxy does not vote in accordance with my/our voting instructions specified herein, such vote shall be deemed
incorrect and is not made on my/our behalf as the shareholder.

(6) ในกรณีทีÉข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว  ้หรือระบุไวไ้ม่ช ัดเจนหรือในกรณีทีÉ
ทีÉประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือ
เพิÉมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร
In the event that I/we have not specified or have not clearly specified my/our voting instruction in any agenda, or in
the event that the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including
in the event that there is any amendment or addition of any facts, the proxy shall have the right to consider and vote
on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects.
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กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุมนัÊน เวน้แต่กรณีทีÉผูร้ับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with 
my/our voting instructions specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

ลงชืÉอ/Signed …………………………………………... ผูม้อบฉันทะ/Grantor 

   (...…………………...………………..…….) 

ลงชืÉอ/Signed …………………………………………... ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

   (...…………………...………………..…….) 

ลงชืÉอ/Signed …………………………………………... ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

   (...…………………...………………..…….) 

ลงชืÉอ/Signed …………………………………………... ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

   (...…………………...………………..…….) 

 
หมายเหตุ / Remarks 

1. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้
Shareholder who appoints a proxy shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and may not split his/her 
votes to different proxies to vote separately. 

2. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In the case where there are agenda other than those specified above, additional details may be specified in the Attachment 
to this Proxy Form B. 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุน้ของ บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส์ จํากัด (มหาชน) ในการประชุมวิสามัญผูถ้ือหุ้น ครัÊงทีÉ 
1/2567 ในวนัจนัทรท์ีÉ 30 กนัยายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งพญาไท แกรนด ์บอลรูม ชัÊน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด ์พญาไท เลขทีÉ 18 
ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
The appointment of proxy by a shareholder of BTS Group Holdings Public Company Limited for the Extraordinary General 
Meeting of Shareholders No. 1/2024 on Monday September 30, 2024 at 1.30 p.m., at Phayathai Grand Ballroom, 6th Floor, 
Eastin Grand Hotel Phayathai, No. 18 Phayathai Road, Thung Phayathai Subdistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400, 
or such other date, time and place as the meeting may be held. 

 วาระทีÉ เรืÉอง 
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

 วาระทีÉ เรืÉอง 
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

 วาระทีÉ เรืÉอง 
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

 วาระทีÉ เรืÉอง 
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ 
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

27



สิÉงทีÉส่งมาด้วย 5 

ข้อบังคับบริษทั 

หมวดทีÉ 1 
ข้อกาํหนดทัÉวไป 

1. ขอ้บงัคบันีÊ เรียกว่า “ขอ้บงัคบับรษิัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกดั (มหาชน)”

2. เวน้แต่ทีÉไดก้าํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บังคับนี Ê ใหน้าํบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกัด  และ

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยม์าใชบ้งัคบัทกุประการ

หมวด 2 
หุ้นและผู้ถือหุน้ 

3. หุน้ของบริษัทโอนไดอ้ย่างเสรีโดยไม่มีขอ้จาํกัด เวน้แต่การโอนหุน้นัÊนเป็นเหตุใหม้ีคนต่างดา้วถือหุน้อยู่ในบริษทั
เกินกว่ารอ้ยละ 49 ของหุน้ทีÉออกจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมดของบริษัท การโอนหุน้รายใดทีÉจะทาํใหอ้ตัราส่วนการถือหุน้
ของคนต่างดา้วในบรษิัทเกินอตัราส่วนขา้งตน้ บรษิัทมีสิทธิทีÉจะปฏิเสธไม่รบัจดทะเบียนการโอนหุน้รายนัÊนได้

4. บรษิัทมีสิทธิออกหุน้บรุมิสิทธิไดแ้ละหุน้บรุมิสิทธิใหเ้ป็นไปตามทีÉประชมุผูถื้อหุน้กาํหนด

5. หุน้บรุมิสิทธิของบรษิัทมีสิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัไดต้ามทีÉประชมุผูถื้อหุน้กาํหนด

6. หุน้ของบรษิัทเป็นหุน้สามญัมีมลูค่าหุน้เท่า ๆ กนัและเป็นหุน้ชนิดระบชุืÉอผูถื้อหุน้

หุน้ทุกหุน้ของบริษัทตอ้งชาํระค่าหุน้จนเต็มมลูค่าดว้ยตวัเงินหรือทรพัยสิ์นอืÉนนอกจากตวัเงิน ผูจ้องหุน้หรือผูซ้ื Êอจะ

ขอหกักลบลบหนีÊกบับรษิัทไม่ได้

7. การโอนหุน้ย่อมสมบรูณแ์ละใชย้นักบับคุคลต่าง ๆ ได ้เมืÉอเป็นไปตามบทบญัญัติแห่งกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชน
จาํกัดหรือกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์กรณีเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย

8. บริษัทมอบหมายใหบ้ริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด เป็นนายทะเบียนหลักทรพัย ์และในส่วนวิธี

ปฏิบตัิทีÉเกีÉยวกบังานทะเบียนของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามทีÉนายทะเบียนหลกัทรพัยก์าํหนด

การลงลายมือชืÉอในใบหุ้นหรือใบหลักทรัพย์อืÉนใดของนายทะเบียนหลักทรัพย ์นายทะเบียนหลักทรัพยอ์าจลง

ลายมือชืÉอดว้ยตนเอง หรือใชเ้ครืÉองจักร ใชเ้ครืÉองคอมพิวเตอร ์หรือประทับโดยวิธีการอืÉนใดตามหลักเกณฑแ์ละ

วิธีการทีÉกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนดก็ได้

9. ถา้ใบหุน้ชาํรุดเสียหายผูถื้อหุน้อาจรอ้งขอใหบ้รษิัทออกใบหุน้ฉบบัใหม่ใหแ้ทน หรือถา้ใบหุน้นัÊนสญูหายหรือถกูทาํลาย

ผูถื้อหุน้จะตอ้งนาํใบแจง้ความใบหุน้สูญหายออกโดยเจา้พนักงานตาํรวจมาแสดงต่อนายทะเบียนบริษัท บริษัท

จึงจะออกใบหุน้ใหม่ให้
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10. บรษิัทจะเป็นเจา้ของหุน้หรือรบัจาํนาํหุน้ของบรษิัทเองไม่ได ้ทัÊงนี Ê เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนีÊ

(1) บริษัทอาจซื Êอหุน้คืนจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไม่เห็นดว้ยกับมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ซึÉงอนุมัติการแกไ้ข

ข้อบังคับของบริษัทในส่วนทีÉเกีÉยวกับสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผล

เนืÉองจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไม่เห็นดว้ยเห็นว่าตนไม่ไดร้บัความเป็นธรรม

(2) บรษิัทอาจซื Êอหุน้คืนเพืÉอวตัถุประสงคใ์นการบรหิารทางการเงิน ในกรณีทีÉบรษิัทมีกาํไรสะสมและสภาพคล่อง

ส่วนเกิน และการซื Êอหุน้คืนนัÊนไม่เป็นเหตใุหบ้รษิัทประสบปัญหาทางการเงิน

ทัÊงนี Ê หุน้ทีÉบริษัทถืออยู่นัÊนจะไม่นบัเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ รวมทัÊงไม่มีสิทธิในการออกเสียง

ลงคะแนนและสิทธิในการรบัเงินปันผล

บริษัทจะตอ้งจาํหน่ายหุน้ทีÉซื Êอคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง ในกรณีทีÉบริษัท

ไม่จาํหน่ายหรือจาํหน่ายไม่หมดภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด บรษิัทจะดาํเนินการลดทนุทีÉชาํระแลว้ โดยวิธี

ตดัหุน้จดทะเบียนทีÉซื Êอคืนและยงัมิไดจ้าํหน่าย

การซื Êอหุ้นคืน การจาํหน่ายหุ้น และการตัดหุ้นจดทะเบียนทีÉซื Êอคืนและยังมิไดจ้าํหน่ายให้เป็นไปตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง

ในการซื Êอหุน้ของบรษิัทคืน ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ยกเวน้การซื Êอหุน้ดงักล่าวมีจาํนวนไม่เกินกว่า

รอ้ยละสิบ (10) ของทนุชาํระแลว้ ใหเ้ป็นอาํนาจของคณะกรรมการในการอนมุตัิการซื Êอหุน้คืนดงักล่าว 

หมวด 3 
การออกหลักทรัพยป์ระเภทอืÉน และการโอนหลกัทรัพย ์

11. การออกหลกัทรพัย ์การเสนอขาย และการโอนหลกัทรพัยต์่อประชาชนหรือบุคคลใด ๆ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ย

บรษิัทมหาชนจาํกดั และกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

การโอนหลักทรพัยอ์ืÉนตามทีÉไดจ้ดทะเบียนเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนไวใ้นตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยหรือ

ตลาดรองอืÉนนอกเหนือจากหุน้สามญั ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

คาํว่า “หลกัทรพัย”์ ใหห้มายถึงหลกัทรพัยต์ามนิยามทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

หมวด 4 
กรรมการ 

12. ให้คณะกรรมการประกอบด้วยบุคคลจํานวนไม่น้อยกว่าห้าคน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวน

กรรมการทัÊงหมดตอ้งมีถิÉนทีÉอยู่ในราชอาณาจกัร กรรมการของบรษิัทไม่จาํเป็นตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ในบรษิัท

การลงลายมือชืÉอผูกพันบริษัทตอ้งให้กรรมการ 2 (สอง) คนซึÉงคณะกรรมการกาํหนดลงลายมือชืÉอร่วมกันและ

ประทบัตราสาํคญัของบรษิัท

13. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัÊงกรรมการ ใหน้บัว่าผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึÉงหุน้ต่อหนึÉงเสียง และผูถื้อหุน้

แต่ละคนตอ้งใชค้ะแนนเสียงของตนทีÉมีอยู่ทัÊงหมดเลือกตัÊงบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง
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คะแนนเสียงใหแ้ก่บุคคลใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได้ บุคคลผูซ้ึÉงไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบสงูสดุตามลาํดบัลงมา

เป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีÉพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงไดร้บัเลือกตัÊงในลาํดบั

ถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีÊขาด 

14. ในทีÉประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ในแต่ละปี ใหก้รรมการจาํนวนไม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด

ในคณะกรรมการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ถา้จาํนวนกรรมการทีÉจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดย
จาํนวนใกลท้ีÉสดุกบัส่วนหนึÉงในสาม และกรรมการผูพ้น้จากตาํแหน่งมีสิทธิไดร้บัเลือกตัÊงใหม่อีกได ้

กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัÊน ใหจ้บัสลากกันว่าผูใ้ดจะ
ออกส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุนัÊนเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

15. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์  ให้

ประธานกรรมการหรือผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมาย ส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แต่

ในกรณีจาํเป็นรีบด่วน เพืÉอรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัทจะแจง้การนดัประชุม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
หรือวิธีการอืÉน และกาํหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัÊนก็ได ้

ทัÊงนี Ê การส่งหนงัสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชมุคณะกรรมการจะส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์

หรือวิธีการอืÉนก็ไดต้ามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

16. ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครัÊง ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ 

ตอ้งมีกรรมการผูอ้ยู่ในตาํแหน่งจาํนวนไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงเขา้ประชมุดว้ยตนเองจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ทัÊงนี Ê การประชมุคณะกรรมการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสใ์หป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศ

ทีÉเกีÉยวขอ้งเพิÉมเติม 

17. ทีÉประชมุคณะกรรมการจะอนมุตัริบัรองมตใิด ๆ  หาไดไ้ม่ เวน้เสียแต่ว่ามตินัÊนไดร้บัความเห็นชอบจากกรรมการเสียง

ขา้งมากทีÉเขา้ประชมุในการประชมุดงักล่าว 

18. รายงานการประชุมคณะกรรมการใหเ้ก็บรกัษาไว้ในรูปแบบขอ้มลูอิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอืÉนใดตามหลกัเกณฑ์

และวิธีการทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

19. ใหก้รรมการเลือกตัÊงประธาน และกรรมการผูจ้ดัการขึ ÊนจากบรรดากรรมการเองและเลือกตัÊงเจา้หนา้ทีÉอืÉน ๆ ตามทีÉ

กรรมการเห็นสมควร ให้กรรมการผู้จัดการรับผิดชอบในการบริหารกิจการและการดาํเนินงานอันเป็นกิจวัตร

ประจาํวนัของบรษิัทและขึ Êนตรงต่อคณะกรรมการ 

20. นอกจากการพน้ตาํแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากตาํแหน่งเมืÉอ 
ก. ตาย 
ข. ลาออก 
ค. ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั 
ง. ทีÉประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก 
จ. ศาลมีคาํสัÉงใหอ้อก 
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21. ในกรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืÉน นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้กรรมการเลือกบุคคลซึÉงมี

คุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุ

คณะกรรมการคราวต่อไป เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลือนอ้ยกว่าสองเดือน บุคคลซึÉงเขา้เป็นกรรมการแทน

ดงักล่าวจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระทีÉยงัเหลืออยู่ของกรรมการทีÉตนแทน

มติของกรรมการตามวรรคหนึÉงตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉของจาํนวนกรรมการทีÉยงัเหลืออยู่

22. ทีÉประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉง

ของจาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง

23. คณะกรรมการมีอาํนาจและหนา้ทีÉจดัการบริษัทใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั และมติของทีÉประชมุผูถื้อหุน้

และใหม้ีอาํนาจจดัการในกิจการดงัต่อไปนีÊดว้ย

ก. ลงมติกาํหนดชืÉอกรรมการซึÉงจะลงชืÉอเป็นสาํคญัผกูพนับรษิัท ตามขอ้บงัคบัขอ้ 12.
ข. ลงมติมอบหมายให้กรรมการคนหนึÉงหรือหลายคนหรือบุคคลอืÉนใดปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึÉงแทน

คณะกรรมการก็ได ้

หมวด 5 

การประชุมใหญ่ 

24. ใหค้ณะกรรมการจดัทาํรายงานกิจการ บญัชี บญัชีกาํไรขาดทุนและงบดลุของบริษัทเสนอต่อทีÉประชมุใหญ่สามญั

ประจาํปีผูถื้อหุน้ทกุครัÊง

25. ใหม้ีการประชุมใหญ่สามญัภายใน 4 เดือนนบัจากวนัสิ Êนรอบปีบญัชีทกุปี เรืÉองทีÉจะประชมุปรกึษากนัในทีÉประชมุใหญ่

สามญัประจาํปีผูถื้อหุน้มีดงันี Ê

(1) การพิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอต่อทีÉประชมุแสดงถงึกิจการของบรษิัททีÉไดจ้ดัการไป

ในรอบปีทีÉผ่านมา

(2) การพิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบรษิัทสาํหรบัสิ Êนรอบปีบญัชี และรายงานของผูส้อบบญัชี

(3) การประกาศจ่ายเงินปันผลในกรณีทีÉมีกาํไรเพียงพอ

(4) การเลือกตัÊงผูส้อบบญัชีและการกาํหนดเงินตอบแทนของผูส้อบบญัชี

(5) การเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการผูพ้น้จากตาํแหน่งตามวาระหรือโดยประการอืÉน

(6) การพิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ ซึÉงน่าจะเป็นประโยชนแ์ก่บรษิัท

26. การประชุมใหญ่ครัÊงอืÉน ๆ เรียกว่า “การประชุมวิสามญั” คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามญัเมืÉอใดก็ไดต้ามทีÉ
คณะกรรมการเห็นสมควร คณะกรรมการตอ้งเรียกประชุมวิสามญัเมืÉอผูถ้ือหุน้คนหนึÉงหรือหลายคนซึÉงมีหุน้นบั

รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด ไดเ้ขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสือรอ้งขอ ในหนงัสือรอ้งขอนัÊน

ตอ้งระบุว่าเหตุผลว่าใหเ้รียกประชมุเพืÉอการใด และคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 45 วนันบัแต่
วนัทีÉไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้
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27. คาํบอกกล่าวเรียกประชมุใหญ่ทกุครัÊงไม่ว่าจะเป็นการประชมุสามญัหรือวิสามญัก็ตาม ใหร้ะบสุถานทีÉ วนั และเวลา

ประชมุ ตลอดจนระเบียบวาระการประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดพอสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะเสนอ

เพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดังกล่าวไวด้ว้ย

โดยใหส่้งทางไปรษณีย์ หรือโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอืÉนตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดไว้

ในกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งไปยงัผูถ้ือหุน้ทุกคนบรรดามีชืÉอในสมดุทะเบียนหุน้ของบริษัทก่อนวนันดั

ประชุมไม่นอ้ยกว่า 7 วัน และโฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ หรือโดยวิธีการโฆษณา
ทางสืÉออิเล็กทรอนิกสต์ามหลักเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง  ติดต่อกัน 3 วัน
ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั

28. ทีÉประชุมใหญ่จะประชมุปรกึษากิจการใด ๆ หาไดไ้ม่ เวน้เสียแต่ว่ามีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี)

มาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า
1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัÊงใด

เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงเขา้รว่มประชมุ ไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไว ้หาก

ว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชมุเป็นอันระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่

เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่และใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่า 7
วนัก่อนประชุม โดยแจง้เป็นหนงัสือถึงผูถื้อหุน้ทุกคน และในการประชุมครัÊงทีÉเลืÉอนมานีÊใหผู้ถื้อหุน้ทีÉมาประชุมเป็น

องคป์ระชมุ คาํบอกกล่าวเรียกประชมุครัÊงทีÉเลืÉอนมานี Êตอ้งระบรุะเบียบวาระการประชมุไวด้ว้ย และในทีÉประชมุครัÊงทีÉ

เลืÉอนมานี Êจะประชมุปรกึษากิจการหรือจะรบัรองมติใด ๆ ซึÉงมิไดร้ะบไุวใ้นคาํบอกกล่าวเรียกประชมุนัÊนหาไดไ้ม่

29. )1(  ผูถื้อหุน้อาจแต่งตัÊงผูร้บัมอบฉนัทะใหท้าํการแทนตนในทีÉประชมุใหญ่ก็ไดโ้ดยทาํเป็นหนงัสือ ผูร้บัมอบฉนัทะ

ไม่จาํเป็นตอ้งเป็นผู้ถือหุ้น หนังสือมอบฉันทะตอ้งลงวันทีÉ และลายมือชืÉอของผู้ถือหุ้นทีÉมอบฉันทะ และ

เป็นไปตามแบบทีÉนายทะเบียนกาํหนด 

)2( หากผูร้บัมอบฉันทะประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนนในการประชุมคราวนัÊน  จะตอ้งนาํหนงัสือมอบฉันทะส่ง

มอบใหป้ระธานในทีÉประชุม หรือผูท้ีÉไดร้บัมอบหมาย ก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หากผูถื้อหุน้เป็นนิติ

บคุคลตอ้งนาํหลกัฐานอนัแสดงถึงผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคลนัÊนส่งมอบใหป้ระธานในทีÉประชมุหรือผูท้ีÉ

ไดร้บัมอบหมาย พรอ้มทัÊงหนงัสือมอบฉนัทะดว้ย

)3( ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดต้ามจาํนวนทีÉตนไดร้บัการแต่งตัÊง นอกเหนือจากสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนของตนในฐานะผูถื้อหุน้

30. ประธานในทีÉประชุมอาจเลืÉอนการประชุมใหญ่ออกไปไดด้ว้ยความเห็นชอบของทีÉประชุม อย่างไรก็ตาม ในการ

ประชุมทีÉเลืÉอนออกไปนัÊนจะประชมุปรกึษาหารือเรืÉองอืÉน ๆ นอกเหนือจากเรืÉองทีÉคา้งมาจากการประชมุครัÊงก่อนหา

ไดไ้ม่

31. รายงานการประชุมใหญ่ผูถื้อหุน้ทุกครัÊงใหเ้ก็บรกัษาไว้ในรูปขอ้มลูอิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอืÉนใดตามหลกัเกณฑ์

และวิธีการทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง
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32. ในระหว่างสิบสีÉวันก่อนวันประชุมใหญ่สามัญใหบ้ริษัทปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้ โดยประกาศใหผู้ถื้อหุ้นทราบ

ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าสิบสีÉวนั ณ สาํนกังานแห่งใหญ่หรือสาํนกังานสาขาก่อนวนัเริÉมงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ และใน
ระหว่างระยะเวลาดงักล่าวบรษิัทจะจดทะเบียนการโอนหุน้ใด ๆ ของบรษิัทมิได ้

หมวด 6 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญช ี

33. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริÉมตน้ในวนัทีÉ 1  เมษายน และสิ ÊนสดุในวนัทีÉ 31 มีนาคม ของทกุปี 

34. บริษัทตอ้งจดัใหม้ีการทาํและเก็บรกัษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าดว้ยการนัÊนและตอ้งจดัทาํ 
งบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ อย่างนอ้ยครัÊงหนึÉงในรอบสิบสองเดือนอนัเป็นรอบปีบญัชีของบรษิัท 

35. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการทาํงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิ Êนสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อ 
ทีÉประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจาํปีเพืÉอพิจารณาอนุมตัิงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนนี Ê คณะกรรมการ

ตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

36. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารต่อไปนีÊใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจาํปี 

)1(  สาํเนางบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนทีÉผูส้อบบัญชีตรวจสอบแลว้พรอ้มกับรายงานการตรวจสอบบญัชีของ

ผูส้อบบญัชี 
)2(  รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ  

37. การจ่ายเงินปันผลประจาํปีจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ เวน้แต่เงินปันผลระหว่างกาล ซึÉงคณะกรรมการ

อาจพิจารณาจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัÊงคราวเมืÉอเห็นว่าบรษิทัมีกาํไรพอสมควรพอทีÉจะทาํเช่นนัÊนและเมืÉอจ่ายเงนิ

ปันผลดงักล่าวแลว้ ใหร้ายงานใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

38. นอกจากเงินสาํรองทีÉกฎหมายกาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรไวแ้ลว้ คณะกรรมการอาจพิจารณาจัดสรรเงินสาํรอง

ประเภทอืÉนไดอ้ีกตามทีÉเห็นสมควร 

39. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ทีÉใด ๆ ของบรษิัท 

40. ผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบบญัชี เอกสารและหลกัฐานอืÉนใดทีÉเกีÉยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรพัยสิ์นและ

หนี Êสินของบรษิัทในระหว่างเวลาทาํการของบริษัท ในการนีÊใหม้ีอาํนาจสอบถามกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง ผูด้าํรง

ตาํแหน่งหนา้ทีÉใด ๆ ของบริษัท และตวัแทนของบริษัท รวมทัÊงใหช้ี Êแจงขอ้เท็จจริงหรือส่งเอกสารหลกัฐานเกีÉยวกบั

การดาํเนินกิจการของบรษิัทได ้ 

41. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ทีÉเขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัททกุครัÊงทีÉมีการพิจารณางบดลุ บญัชีกาํไรขาดทนุ 

และปัญหาเกีÉยวกับบญัชีของบริษัท เพืÉอชี Êแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ ใหบ้ริษัทจดัส่งรายงานและเอกสาร

ของบรษิัททีÉผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงนัÊนแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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หมวด 7 

บทเพิÉมเติม 

42. ตราของบรษิัทใหใ้ชด้งัทีÉประทบัไว ้
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 6

นโยบายความเป็นส่วนตวั (Privacy Policy) 
สาํหรับการประชุมผู้ถือหุน้ของ บริษัท บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกัด (มหาชน) 

บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ Êงส ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “เรา”) ตระหนกัถึงความสาํคญัของการคุม้ครอง

ข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตามมาตรการรกัษาความมัÉนคงปลอดภัยเมืÉอมีการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ

เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล (ตามนิยามทีÉระบดุา้นล่าง) 

นโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี Ê (“นโยบายความเป็นส่วนตัว”) อธิบายถึงวิธีการทีÉบริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช ้

และ/หรือ เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ คัสโตเดียน หรือผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน  

ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบคุคล สาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัยข์องบรษิัทฯ 

เราอาจเปลีÉยนแปลง และ/หรือปรบัปรุงนโยบายความเป็นส่วนตวันี Êเป็นครัÊงคราว โดยเราจะแจง้ท่านเพิÉมเติม

หากมีการปรบัปรุงทีÉสาํคญั เราจะระบุวนัทีÉนโยบายความเป็นส่วนตวัของเราทีÉไดม้ีการปรบัปรุงครัÊงล่าสดุไวท้างดา้นล่าง

ของนโยบายความเป็นส่วนตวั ทัÊงนี Ê เราสนบัสนุนใหท้่านอ่านนโยบายความเป็นส่วนตวันีÊอย่างระมดัระวงั และตรวจสอบ

นโยบายความเป็นส่วนตวัอย่างสมํÉาเสมอเพืÉอทบทวนการเปลีÉยนแปลงใด ๆ ทีÉเราอาจดาํเนินการตามขอ้กาํหนดในนโยบาย

ความเป็นส่วนตวัฉบบันีÊ 

1. บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้าง 

เพืÉอวตัถุประสงคข์องนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี Ê “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ขอ้มลูเกีÉยวกับบุคคลซึÉงทาํให้

สามารถระบตุวับคุคลนัÊนได ้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม ตามทีÉระบดุา้นล่างนีÊ 

โดยบรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านทัÊงทางตรงและทางออ้มจากแหล่งขอ้มลูอืÉน ๆ เช่น เราอาจ

เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรง (เช่น เมืÉอท่านมีปฏิสัมพันธ์ผ่านแพลตฟอรม์ออนไลน์ของบริษัทฯ ผ่าน

เว็บไซตข์องบริษัทฯ หรือแอปพลิเคชันทางโทรศัพทม์ือถือ การติดต่อสืÉอสารทางอีเมล โทรศัพท ์แบบสอบถาม นามบตัร 

ไปรษณีย ์ระหว่างการประชุมและงานกิจกรรมต่าง ๆ การนัดหมายพบปะกับท่าน หรือจากแหล่งขอ้มูลในระบบ ระบบ  

ไดรฟ์กลาง/ฐานขอ้มลูกลางของบรษิัทฯ หรือระบบซอฟทแ์วรข์นส่ง และ/หรือไฟลอ์ิเล็กทรอนิกส)์  

นอกจากนีÊ เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านทางออ้ม เช่น จากศูนยฝ์ากหลกัทรพัยห์รือแหล่งขอ้มลู

สาธารณะ (เช่น สืÉอสงัคมออนไลน ์และเว็บไซตข์องบุคคลภายนอกหรือหน่วยงานรฐัทีÉเกีÉยวขอ้ง) ทัÊงนี Ê ขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉ

บริษัทฯ เก็บรวบรวมนัÊนขึ Êนอยู่กับความสมัพนัธข์องท่านทีÉมีกับบริษัทฯ หรือบริษัทในกลุ่ม BTS โดยตวัอย่างขอ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านทีÉบรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวมมีดงัต่อไปนีÊ 

1) ข้อมูลส่วนตัว เช่น ชืÉอ-นามสกุล เพศ สัญชาติ อาชีพ วันเดือนปีเกิด สถานภาพ รูปถ่าย ภาพถ่าย   

เสียงบนัทึก ลายมือชืÉอ เลขทีÉบตัรประจาํตวัประชาชน เลขทีÉหนงัสือเดินทาง เลขทีÉประจาํตวัผูเ้สียภาษี

อากร เลขทีÉบัตรประจาํตัวขา้ราชการ หนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือการรบัอนุญาต

ประกอบกิจการ (เช่น คสัโตเดียน) รวมถึงขอ้มลูจากใบอนุญาตขบัขีÉหรือขอ้มลูบนบัตรอืÉนใดทีÉออกโดย 

หน่วยงานราชการ รายละเอียดการถือหุ้น /หลักทรัพย์ (เช่น บริษัททีÉออกหลักทรัพย์ จํานวนทีÉถือ 

หมายเลข ประเภท สัดส่วนการถือ) รายละเอียดการมอบฉันทะ (ชืÉอ ทีÉอยู่ของผู้รั บมอบฉันทะ  

ชืÉอกรรมการอิสระของบริษัทฯ) ขอ้มลูการลงมติในทีÉประชมุ (เช่น การใชสิ้ทธิออกเสียงของท่านในแต่ละ

วาระว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เป็นตน้) และ/หรือจาํนวนเงินปันผล
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2) ข้อมูลการติดต่อ เช่น ทีÉอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ และ/หรืออีเมล

3) ข้อมูลทางการเงนิ เช่น ขอ้มลูบญัชีธนาคาร (เช่น ชืÉอบญัชี เลขทีÉบญัชี ธนาคารทีÉเปิดบญัชี เลข swift ทีÉอยู่

บญัชี) และ/หรือรายละเอียดตามสญัญาทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น สญัญาซืÊอขายหุน้ (Share Purchase Agreement)

4) ข้อมูลส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อน เช่น ขอ้มลูสขุภาพ (เพืÉอคดักรองและควบคมุโรคติดต่อหรือโรคระบาด)

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อนก็ต่อเมืÉอไดร้บัความยินยอมโดยชดัแจง้

จากท่าน หรือต่อเมืÉอกฎหมายอนญุาตใหก้ระทาํได ้

ในกรณีทีÉท่านส่งมอบเอกสารประกอบการลงทะเบียน และ/หรือการมอบฉันทะ  และ/หรือเอกสารอืÉนใดให้แก่

บริษัทฯ ซึÉงอาจปรากฏขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อน เช่น เชื Êอชาติ หมู่โลหิต ศาสนา  เป็นตน้ อันเป็นขอ้มูลทีÉไม่จาํเป็น

สาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ บริษัทฯ ขอเรียนใหท้ราบว่าบริษัทฯ ไม่มีเจตนาจะเก็บรวบรวมหรือใชข้อ้มลูดงักล่าว ดงันัÊน จึง

ขอใหท้่านลบหรือปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อนนัÊนก่อนนาํส่งเอกสารดงักล่าวใหแ้ก่บรษิัทฯ ทัÊงนี Ê หากท่านมิไดล้บ

หรือปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อนดังกล่าว บริษัทฯ จะถือว่า ท่านมอบหมายให้บริษัทฯ ลบหรือปกปิดข้อมูล

ดังกล่าวแทน เพืÉอไม่ให้มีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลทีÉละเอียดอ่อนโดยไม่มีความจาํเป็น และให้ถือว่าเอกสาร

ดงักล่าวมีผลสมบรูณแ์ละบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทกุประการ 

หากท่านไดใ้หข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลอืÉนใดนอกจากตวัท่านเองแก่บริษัทฯ (เช่น บิดา มารดา คู่สมรส บุตร 

หรือบคุคลทีÉติดต่อในกรณีฉกุเฉิน) เช่น ชืÉอ-นามสกลุ ทีÉอยู่ ความสมัพนัธ ์ขอ้มลูติดต่อ และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง บรษิัทฯ จะถือว่า

ท่านรับรองและรับประกันต่อบริษัทฯ ว่าท่านมีอาํนาจในการกระทาํเช่นนัÊนโดย (1) การแจ้งให้บุคคลอืÉนรายนัÊนทราบถึง

นโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี Ê และ (2) การไดร้ับความยินยอม (ในกรณีทีÉกฎหมายกาํหนดหรือจาํเป็น) เพืÉอให้เรา

สามารถใชข้อ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวตามนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันีÊได  ้

2. บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพืÉอวัตถุประสงคใ์ด

นอกเหนือจากการขอความยินยอมจากท่านในกรณีทีÉกฎหมายกาํหนด บริษัทฯ อาจอาศยัหรืออา้ง (1) ฐานการ

ปฏิบตัิตามสญัญา สาํหรบัการเริÉมตน้ทาํสญัญาหรือการเขา้ทาํสญัญาหรือปฏิบตัิตามสญัญากับเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 

(2) ฐานการปฏิบตัิตามกฎหมาย เพืÉอการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎหมายของบริษัทฯ (3) ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย

ของบริษัทฯ และของบุคคลภายนอก โดยไดส้ดัส่วนกับประโยชนแ์ละสิทธิเสรีภาพขัÊนพื ÊนฐานเกีÉยวกับการคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลของท่าน (4) ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล (5) ฐานประโยชน์

สาธารณะ สาํหรบัการดาํเนินภารกิจเพืÉอประโยชนส์าธารณะ หรือปฏิบตัิหนา้ทีÉในการใชอ้าํนาจรฐั หรือฐานทางกฎหมาย

อืÉน ๆ ตามทีÉกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลอนุญาต (แลว้แต่กรณี) ทัÊงนี Ê ขึ Êนอยู่กับความสมัพนัธท์ีÉมีระหว่าง

ท่านกบับรษิัทฯ โดยบรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเพืÉอวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนีÊ

1) การตรวจสอบ การยืนยนัตวัตน และการดาํเนินการตามคาํขอของท่าน

2) การจดัประชุมผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์และการดาํเนินการเกีÉยวกบัการออกเสียงลงคะแนนและการนบั

คะแนนเสียงในทีÉประชมุผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย์

3) การจดัทาํทะเบียนผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์หรือการจดัทาํเอกสารสิทธิในการถือครอง หรือการโอน ออก

ใบหุน้/ใบหลกัทรพัยใ์หม่ และ/หรือ แตกใบหุน้/ใบหลกัทรพัย ์เพืÉอการซื Êอขาย และ/หรือ แลกเปลีÉยนหุน้/

หลกัทรพัย์
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4) การดาํเนินการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์

5) ความปลอดภยัและการรกัษาความมัÉนคงปลอดภยัในธุรกิจของบรษิัทฯ 

6) การปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมาย และ/หรือคาํสัÉงโดยชอบ

ดว้ยกฎหมายของศาล หน่วยงานทีÉมีอาํนาจกาํกบัดแูล หน่วยราชการ และ/หรือองคก์รของรฐั 

7) การใชสิ้ทธิหรือปกป้องประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษัทฯ ตามทีÉจาํเป็น เช่น เพืÉอตรวจสอบ

และป้องกนัการฉอ้โกง อาชญากรรม หรือการไม่ปฏิบตัิตามกฎหมาย 

8) ประโยชน์สาธารณะ ในการปกป้องบุคคลอืÉนทีÉอยู่ในพืÊนทีÉหรือสถานทีÉ ซึÉงอยู่ภายใตก้ารควบคุมของ

บรษิัทฯ 

9) ป้องกันหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย สุขภาพ หรือทรพัยสิ์นของท่านหรือของบุคคลอืÉน (แลว้แต่

กรณี) เช่น เพืÉอการควบคมุโรคติดต่อหรือโรคระบาด 

ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉบรษิัทฯ มีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลเพืÉอปฏิบตัิตามกฎหมายหรือสญัญา หรือ

เพืÉอเขา้ทาํสญัญากบัท่าน และท่านไม่สามารถใหข้อ้มลูส่วนบคุคลตามทีÉบรษิัทฯ รอ้งขอ บรษิัทฯ อาจไม่สามารถอนญุาตให้

ท่านเขา้รว่มการประชมุทีÉบรษิัทฯ จดัขึ Êนได ้

3. บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร 

บริษัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงัศนูยฝ์ากหลกัทรพัย ์ผูใ้หบ้ริการ (เช่น บริษัทใหบ้ริการระบบ

ลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง) ทีÉปรกึษา หน่วยงานบงัคบัใชก้ฎหมาย ศาล เจา้พนกังาน หน่วยงานรฐั และผูก้าํกับดูแล

ทีÉเกีÉยวขอ้ง  

4. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ 

บรษิัทฯ อาจเปิดเผย หรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงัต่างประเทศซึÉงประเทศปลายทางอาจมีหรืออาจไม่มี

มาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉเท่าเทียมกนักับประเทศไทย ทัÊงนี Ê บริษัทฯ  จะดาํเนินการตามขัÊนตอนทีÉกฎหมาย

กาํหนด 

5. บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้นานเพียงใด 

บริษัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าทีÉจาํเป็นตามสมควร เพืÉอใหบ้รรลวุตัถุประสงคท์ีÉ

บริษัทฯ ไดร้บัขอ้มลูมาและเพืÉอปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎหมายและกฎขอ้บงัคบัต่าง ๆ  ทีÉเกีÉยวขอ้ง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจตอ้ง

เก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านนานขึ ÊนตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

6. คุกกีÊและการใช้คุกกีÊ 

หากท่านเยีÉยมชมเว็บไซตข์องเรา เราจะรวบรวมขอ้มลูจากท่านโดยอตัโนมตัิโดยใชเ้ครืÉองมือติดตามและคกุกีÊ (รวมถึง

แต่ ไม่ จํากัดเพียง  Google Tag Manager, Google Analytics, Hotjar, Matomo, Zendesk, Facebook Pixel Analytics, 

Facebook Ad Manager และ Google Cloud) ทัÊงนี Ê คุกกีÊ คือ เทคโนโลยีติดตามทีÉใชใ้นการวิเคราะหแ์นวโนม้ บริหารจัดการ

เว็บไซตข์องเรา ติดตามความเคลืÉอนไหวของผูใ้ชง้านเว็บไซต ์หรือจดจาํการตัÊงค่าของผูใ้ชง้าน คุกกีÊบางส่วนมีความจาํเป็น

เนืÉองจากหากไม่มีคกุกี Êเหล่านัÊนเว็บไซตจ์ะไม่สามารถทาํงานไดอ้ย่างเหมาะสม สาํหรบัคกุกีÊส่วนอืÉน ๆ มีไวเ้พืÉอความสะดวกของ

ผูเ้ยีÉยมชม เช่น คกุกีÊทีÉจดจาํชืÉอผูใ้ชง้านของท่านอย่างปลอดภยั รวมถึงภาษาทีÉท่านใชอ้ีกดว้ย 
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เบราวเ์ซอรอ์ินเทอรเ์น็ตส่วนใหญ่อนุญาตให้ท่านควบคุมไดว้่าท่านจะยอมรับคุกกีÊหรือไม่ หากท่านปฏิเสธคุกกีÊ 

ความสามารถของท่านในการใชง้านเว็บไซตข์องเราบางฟังกช์ัÉนหรือบางหนา้หรือทัÊงหมดอาจถกูจาํกัด โปรดศกึษารายละเอียด

เพิÉมเติมไดท้ีÉนโยบายการใชค้กุกี Ê 

7. มาตรการรักษาความมัÉนคงปลอดภัย

บริษัทฯ ได้จัดให้มีมาตรการรักษาความมัÉนคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลทีÉเหมาะสม ซึÉงครอบคลุมถึง

มาตรการป้องกนัดา้นการบรหิารจดัการ มาตรการป้องกนัดา้นเทคนิค และมาตรการป้องกนัทางกายภาพ ในเรืÉองการเขา้ถึง

หรือควบคุมการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล เพืÉอธาํรงไวซ้ึÉงความลบั ความถูกต้องครบถว้น และสภาพพรอ้มใชง้านของขอ้มลู

ส่วนบุคคลเพืÉอป้องกันการสญูหาย เขา้ถึง ใช ้เปลีÉยนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลโดยปราศจากอาํนาจหรือ

โดยมิชอบ ทัÊงนี Ê เป็นไปตามทีÉกฎหมายทีÉใชบ้งัคบักาํหนด 

สาํหรบัรายละเอียดเพิÉมเติมเกีÉยวกับมาตรการรกัษาความมัÉนคงปลอดภยัของบริษัทฯ โปรดดูนโยบายความเป็น

ส่วนตวัฉบบัเต็มของบรษิัทฯ  

8. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

ภายใตบ้ทบัญญัติแห่งกฎหมายและขอ้ยกเวน้ตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ท่านอาจมีสิทธิในการขอเขา้ถึง ขอรบั

สาํเนา หรือขอใหบ้ริษัทฯ เปิดเผยถึงการไดม้าซึÉงขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านทีÉท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมแก่บริษัทฯ ขอให้

โอนยา้ย แกไ้ข ลบ ทาํลายหรือทาํใหเ้ป็นขอ้มูลทีÉไม่สามารถระบุตวับุคคลได ้ซึÉงขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงอาจขอ

คดัคา้น และระงบัการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในบางกรณี และหากบรษิัทฯ อาศยัความ

ยินยอมของท่าน ท่านอาจถอนความยินยอมของท่านได ้นอกจากนีÊ ในกรณีทีÉท่านเห็นว่าบรษิัทฯ ไม่ไดป้ฏิบตัิตามกฎหมาย

ว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนไปยงัหน่วยงานของรฐัทีÉเกีÉยวขอ้งตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

9. ติดต่อบริษัทฯ

หากท่านมีคาํถาม ขอ้สงสยั หรือมีความประสงคท์ีÉจะใชสิ้ทธิทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โปรดติดต่อ

เจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทฯ ไดท้ีÉ 

เจ้าหน้าทีÉคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล 

บรษิัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส ์จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉ 21 อาคารทีเอสที ทาวเวอร ์ถนนวิภาวดี-รงัสิต 

แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 ประเทศไทย 

โทรศพัท:์ 02 273 8611-5 ต่อ 1119 อีเมล: dpo@btsgroup.co.th 

นโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันีÊ มีผลใชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มิถนุายน 2565 และไดท้บทวนและปรบัปรุงเมืÉอวนัทีÉ 

14 มิถนุายน 2566 
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 8 

แผนทีÉแสดงสถานทีÉประชุม 

โรงแรมอีสติน แกรนด ์พญาไท 

หอ้งพญาไท แกรนด ์บอลรูม ชัÊน 6 โรงแรมอีสติน แกรนด ์พญาไท  
เลขทีÉ 18 ถนนพญาไท แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 

การเดนิทางโดยรถสาธารณะ 

รถไฟฟ้าบีทเีอส: สถานีพญาไท ทางออก 1
รถโดยสารประจาํทาง: สาย 29, 34, 36,54, 59, 172, 177, 187
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บบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากัด (มหาชน)  
ชัĐน 14-15 ทีเอสที ทาวเวอร� เลขท่ี 21 ซอยเฉยพ�วง ถนนวèภาวดี-รังสิต  
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศัพท� : +66 (0) 2273 8611-15 โทรสาร: +66 (0) 2273 8610 www.btsgroup.co.th 


